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.Neprosim o zazrak, Pane, ale o silu pro vsedni Zivot.

Nauc mé uméni malych krokd.”
Antoine de Saint-Exupéry

DOM - Dum otevienych moznosti, o.p.s.

DOM je nevladni organizace pusobici v socialni oblasti. Oslavil v roce 2022
25 let od svého zalozeni 8. Cervence 1997.

DOM usiluje o zlepSeni situace lidi ohrozenych socialnim vyloucenim,
samotou, chudobou a nerovnému pristupu ke spoleCenskym zdrojuam.
Poskytuje socidlni sluzby a realizuje dalSi programy zamérené na podporu
mladych i dospélych lidi, kteri vlivem zdravotniho nebo socialniho
znevyhodnéni mohou byt ohrozeni izolaci a vyloucenim ze Zivota ve
spoleCnosti.

Poslani

Poslanim socialnich sluzeb DOMU je podporovat klienty, aby dosahli svych
osobnich cilt a dspésné Zzili svlj zivot ve spoleCnosti druhych.

Hlavni cile jsou

» Budovani funkénich prvku a struktur v systému péce déti a mladé lidi
bez rodinného zazemi v Ceské republice.

» Vyhledavani a zavadéni novych poznatkl z evropskych i jinych zemi.

= Vytvéareni a ovérovani inovativnich postupl a metod préce.

» Podpora mladych lidi i dospélych, kteri jsou z dGvodu nepfiznivé
sociélni situace ohrozeni izolaci, samotou a chudoboul.
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Poslani DOMU a uspésna realizace myslenek
a projektl v praxi byla ocenéna

» QOrganizaci ASHOKA International
= Vyborem dobré vile — nadaci Olgy Havlové
= QOrgény obecné prospésné spolecnosti

Zakladatelé spolecnosti

Ing. Michaela Wicki & PhDr. Petra Winnette, PhD.

Reditelka, statutdrnf organ

Ing. Michaela Wicki - reditelka, statutarni organ

Spravni rada

= PhDr. Petra Winnette, PhD. — predsedkyné Spravni rady
= JUDr. PhDr. Vladimir Brejcha - Clen Spravni rady
= Pavel TuC - Clen Spravni rady

Dozor¢i rada
» Petr Klusacek - predseda Dozorci rady

= Mgr. Kamila Klausova - ¢lenka DozorcCi rady
= Mgr. Jifi Pecka - Clen Dozorci rady

DOM - Ddm otevienych moznosti, o.p.s.

Braunerova 22,180 00 Praha 8
Bankovni spojeni: Raiffeisenbank, ¢.4.: 2021845001/5500
www.dom-0s.cz
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Strategie DOMU pro obdobi 2015-2022

DOM bude nadale pUsobit jako inovativni nestatni poskytovatel verejnych,
respektive socialnich sluzeb. Jako hlavni strategické cile si stanovuje:

» Byt poskytovatelem vysoce odbornych sluzeb zamérenych na potreby
svych cilovych skupin.

»= Svoji Cinnost smérovat do budoucnosti, vénovat se rozvoji a inovacim.

= Byt nezavislym, origindlnim a flexibilnim pracovistém v ramci aktuélné
platného legislativniho ramce.

Prehled sluzeb a programu v roce 2022

DOM TYKADLO
= (QOdborné socialni poradenstvi.
= Ambulantni a terénni prace s mladymi lidmi zijicimi mimo rodinu
a ohrozenymi bezdomovectvim.

DUM NA PUL CESTY DOM 8
» Intenzivni socidlné terapeuticka péCe zamérena na psychosocialni

rehabilitaci mladych lidi po ukonceni Ustavni péce nebo Zijicich mimo
dysfunkcni rodinu.

DUM NA PUL CESTY BYDLO
» Specializovana socialné terapeuticka péce zamérena na
psychosocialni rehabilitaci mladych lidi po ukonceni Ustavni péce

“n,

nebo zijicich mimo dysfunk&ni rodinu.

DOM JOB
= Socialni rehabilitace pro mladé lidi i dospélé se snizenou schopnosti
uspét na trhu prace.
» Sluzba kombinuje nékolik efektivnich prvku.
= Poradna v sociéalni a pracovni oblasti.
* Tréninkové a prechodné zaméstnani.
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= Rozvojové programy a aktivity.
= Socidlni firma KoSara.

DOM LANO
=  Ambulantni i pobytovy program pro mladistvé zijici v ohrozujicim
rodinném prostredi.
= Pobytovy program s limitovanou kapacitou 1 ltzka.

DOM IN
» |nspirativni rozvojové aktivity pro klienty a pracovniky DOMU.

DO ZIVOTA BEZ RIZIKA
= Vytvéareni dlouhodobych vztahl spoluprace mezi institucemi, které
pracuji s ohrozenou skupinou mladistvych a mladych lidi bez
rodinného zazemi, je provazano s realizaci interaktivnich programd
a vyuziti modernich médii.
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Popis sluzeb a programu v roce 2022

DOM TYKADLO

Registrovana sluzby Odborné socidlni poradenstvi
ID 7923241

POPIS
» Je sluzba zamérena na poskytovani informaci a poradenstvi mladym
lidem, kteri vstupuji do samostatného zivota bez podpory vlastni Ci
nahradni rodiny a hledaji moznosti, jak se osamostatnit.
= Tykadlo funguje jako poradna, na kterou se mohou obratit, jak mladi
lidé, tak lidé, kteri jsou v jejich okoali.

POSLANI A CILE

= Navazani vztahu spolupréace a poskytovani poradenstvi mladistvym
a mladym lidem bez rodinného zazemi.

= Efektivné pomahat ostatnim mladym lidem z cilové skupiny v akutni
nouzi.

= Podporit mladé lidi v aktivnim pristupu a poskytovat konkrétni
a presné zamerenou pomoc a podporul.

= ZvySit porozuméni klientl nabidce socidlnich sluzeb DOMU
a ostatnich poskytovatelu.

ZARIZENI
= Ambulance: DOM, Braunerova 22, Praha 8
= Terénni prace.

= Mgr. Radka Reischlova - socialni pracovnice / terapeutka
= Bc. Iveta VlIaskova - sociélni pracovnice / terapeutka

* |ng. Michaela Wicki — odborna reditelka

= BA. Beat Wicki - socialni media, informovani

= MUDr. Helena FiSerova - externi supervizorka
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DOMY NA PUL CESTY

Registrovana sluzba Ddm na pul cesty
ID 7591273

POSLANI
= Poslani Domu na pul cesty DOMU je podporovat klienty, aby dosahli
svych osobnich cild a Uspésné se osamostatnili.

CILOVA SKUPINA
= Zakladni cilovou skupinou jsou mladi lidé, u nichz osobni historie,
psychicky stav, zivotni styl a socidlni navyky mohou vést k izolaci od
spolecnosti, k osamélosti, Ci k jednani, které ohrozuje je samotné
nebo spolec¢nost.

CILE
= V rémci kazdodenni spoluprace DPC s klienty, jde o naplnéni téchto
zakladnich cild:
» Uzivit se a bydlet.
» Znat sva prava a povinnosti.
= Porozumét sobé i druhym.
= Umét vyhledat a vyuzit pomoc.

ZARIZENI
DOM 8 / DUm na pul cesty

Braunerova 22, 180 00 Praha 8
Kapacita 11 mist pro muze a zeny

= Dudm na pul cesty poskytuje dostupné jednoduché dlouhodobé
ubytovéani spojené s individualni péci o kazdého klienta podle
jeho potreb.

= Klienti bydli individualné v bytové bunce a spolupracuji se svym
prdvodcem - socidlnim terapeutem.



DOM - Dum otevienych moznosti, 0.p.s. Vyrocni zprava za rok 2022

TYM V ROCE 2022

Bc. Iveta VIaSkovéa - vedouci DPC, socialni pracovnice /
terapeutka

Magr. Irena Horka - socialni pracovnice / terapeutka
Mgr. Pavel Panak — odborny pracovnik

MgA. Petr Hajek — odborny pomocny pracovnik
Richard Pavlicek — provozni pomocny pracovnik

Ing. Michaela Wicki - reditelka, odborna reditelka DOM,
metodiCka sluzby

BA. Beat Wicki — socidlni media, informovani

MUDr. Helena Fiserova — externi supervizorka

DOM BYDLO / Registrovana socidlni sluzba Dum na pul cesty

BYDLO je program, ktery rozsifuje kapacitu domu na pul cesty
v réamci DOMU a diferencuje formu podpory podle miry
samostatnosti klientu.

Je zalozeny na bazi bydleni na pul cesty, na rozdil od dosud
provozovanych zarizeni (Domu na pul cesty) BYDLO znamena,
ze klienti bydli v samostatnych bytovych bunkach s nizsi mirou
kontroly.

ZARIZENI
V roce 2022 byly v provozu 4 bytové bunky v nasich zafizenich.

DOM BYDLO Bohdalec

U Plynarny 1111/75 Praha 10

V byté (56 m2) v bézné zastavbé jsou dvé bytové bunky pro
2 + 2 Kklienty, spoleCna kuchyn a socialni zarizeni, pracovni
misto pro socialniho terapeuta.

Registrovana kapacita zarizeni = 3 osoby

DOM BYDLO Liben

Konselskd 14, 180 00 Praha 8

V byté (58 m2) v bézné zastavbeé jsou dvé bytové bunky pro
2 + 2 klienty, spole€na kuchyn a socialni zarizeni, pracovni
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misto pro socialniho terapeuta.
Registrovana kapacita zarizeni = 3 osoby

TYM V ROCE 2022

Mgr. Adéla KoneCna - socialni pracovnice / terapeutka
Mgr. Radka Reischlova - socidlni pracovnice / terapeutka
Mgr. Pavel Panak — odborny pracovnik

Ing. Michaela Wicki - reditelka, odborna reditelka DOM,
metodiCka sluzby

BA. Beat Wicki — socidlni media, informovani

MUDr. Helena Fiserova — externi supervizorka
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DOM JOB

Registrovana socialni sluzba Socialni rehabilitace
ID 1068030

POSLANI
» Poslanim programu JOB je rozvijet Siroké spektrum dovednosti
klientu cilové skupiny tak, aby mohli zit plnohodnotny Zivot ve
spolecnosti a uplatnili se v pracovnim procesu.

CILE

= Dobre diagnostikovat klientovy kompetence v roli samostatného
dospélého obcana a pracovnika.

= Budovat, rozvijet a upevnovat soubor vlastnosti a dovednosti
potrebnych

= k zapojeni do zaméstnani.

» Porozumét duvodum klientovych selhani a ucinné ho motivovat
a podporovat na cesté ke zméné.

» Podporovat a zprostredkovat vstup klienta do dalsiho vzdélavani
a zaméstnani.

CILOVA SKUPINA
= DOM JOB pracuje s nezaméstnanymi lidmi, kteri nemaji rodinné
zdzemi nebo jsou ohrozeni socidlnim vyloucenim.
» UZivatelé sluzby jsou nezaméstnani a nedari se jim z rdznych duvodu,
které vyplyvaji z jejich zdravotniho, psychického nebo sociélniho
znevyhodnéni, uspét na trhu préce.

DILCI CINNOSTI DOM JOB

= Agentura
Odborny socidlni terapeut zde poskytuje konzultace klientdm, ktefi
maji z riznych dlvodu obtize prfi zapojeni do zZivota spoleCnosti
a zameéstnani.

» Zaméstnani
Sociélné a pracovné rehabilitacni aktivity ve vlastni remesiné dilné
spojené s obchodem.
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Rozvoj osobnosti
= Aktivity zamérené na rozvoj specifickych a socidlnich
dovednosti.
= Program je nedilnou souéasti programu ZAMESTNANI.
* Pravidelné konzultace s individualnim privodcem JOB a
skupinové aktivity.

ZARIZENI

JOB CENTRUM - Rybné 25, 110 00 Praha 1 / ambulance a terénni
prace.
KOSARA - Rybné 27, 110 00 Praha 1.

TYM V ROCE 2022

Mgr. Petra Zoubkova - socialni pracovnice / terapeutka, vedouci
sluzby

Bc. Natélie VokaCova - socialni pracovnice / terapeutka do zari 2022
Mgr. Lucie Vovsova - sociélni terapeut / od fijna 2022

Mgr. Pavel Panak — odborny pracovnik

Roman Faber Stara - lektor pracovnich dovednosti

Jana ElidSova - lektor pracovnich dovednosti / do kvétna 2022
Bc. Veronika Pichova - socialni terapeutka, od rijna 2020 na
rodiCovské dovolené

Ing. Michaela Wicki - reditelka, odborna reditelka, metodicka

BA. Beat Wicki — socidlni media, informovani

MUDr. Helena Fiserova — externi supervizorka

SOCIALNI FIRMA KOSARA

Vyrabi a prodava prouténého zbozi a bytové doplnky.

Socialni firma KOSARA je nedilnou sou&éasti programu DOM JOB.
Umoznuje simulovat podnétné pracovni prostredi, ve kterém se klienti uci
zakladnim pracovnim navykdm a socidlnim dovednostem.

Vyroba a prodej prouténého zbozi umoznuje zaméstnat mladé lidi z cilové
skupiny bez ohledu na nedostatky v jejich motivaci, pracovnich navycich

10
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a dovednostech, ale i s prihlédnutim k riznym typum handicapu (deprivacni
syndrom, LMD, mentalni nebo fyzické postizeni apod.)

Dilna je zéroven obchodem. Jak vyrobu, tak prodej zajistuji klienti pod
dohledem sociédlniho pracovnika. Program je pojednan jako bézna mala
firma, kterd ma svého vedouciho, pracovniky, napln prace, porady, systém

odmeénovani apod.

KOSARA ptsobi v Rybné ulici 27 v Praze 1.

11
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PROGRAM LANO

realizovano na zakladé Povéreni k socialné pravni ochrané ditéte.

= Vroce 2022 bylo v provozu 1 ldzko.
= Do pobytového programu jsou zpravidla prijimani mladistvi po 17
roce.

POSLANI
» Poslanim programu je vSestranna ochrana, podpora a pomoc
mladistvym ohrozenym zivotem v dysfunkénim rodinném prostredi
nebo v rodiné v zavazné nepriznivé socialni situaci.

CILE
= Poskytovani rychlé ucinné pomoci mladistvému v obtizné situaci.
= Prevence rozvoje psychosocialnich nasledku Zivota v ohrozujicich
rodinach.
= Prevence rozvoje socialné patologickych jevld u mladistvych z
ohrozujiciho rodinného prostredi.

CILOVA SKUPINA
» Mladistvi ve véku 17-18 let zijici v rodiné v nepriznivé socialni situaci.

TYM V ROCE 2022
= Mgr. Radka Reischlova - socialni pracovnice / terapeutka
ambulantniho programu
* Ing. Michaela Wicki - reditelka, odborna garantka, vedouci programu
= BA. Beat Wicki - socialni media, informovani
= MUDr. Helena FiSerova - externi supervizorka

12
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PROJEKT DO ZIVOTA BEZ RIZIKA

CILOVA SKUPINA

Primarni cilova skupina: mladi lidé zijicich v nahradni vychovné péci
v ruznych druzich instituci ve véku 15-19 let.

Sekundarni cilova skupina: vychovatelé, psychologové, socialni
pracovnici zapojeni do systému péce o mladé lidi vyrustajici mimo
svoji rodinu.

CILE
= ZvySeni znalosti cilové skupiny a jeji komplexni podpora.
= ZvySeni povédomi o nérocich a rizicich spojenych se vstupem do
samostatného Zivota.
= ZvySeni znalosti o moznostech pomoci a podpory.
= Vytvoreni odborné aliance se odborniky, ktefi s mladymi lidmi primo
pracuji.
» Prima prace s mladymi lidmi zijicimi mimo rodinu nebo ohrozeni
odchodem
= z nefunkéni rodiny.
AKTIVITY

Setkavani s mladymi lidmi zijicimi v institucich nadhradni vychovné
pécCe (détské domovy, vychovné ustavy, psychiatrické [éCebny,
zarizeni pro okamzitou pomoc a dal.).

Vytvoreni a provoz modernich interaktivnich médii, atraktivnich pro
mladé lidi jak v réamci workshopu, tak on-line formou.

Odborna setkani s profesiondly zapojenymi do préace s cilovou
skupinou a spoluprace s jednotlivymi pracovisti.

PRUBEH V ROCE 2022

Celkem bylo uskutecnéno 15 aktivit pro 225 mladych lidi v zarizenich
pro déti a mléddeZ v celé Ceské republice.

Byly vytvoreny on-line kvizy zamérené na znalosti v oblasti bydleni,
prace a financi.

V ramci programu pokracovala instagramova kampan.
https://www.instagram.com/dozivotabezrizika/

13
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TYM V ROCE 2022

Ing. Michaela Wicki — vedouci projektu, lektorka

Mgr. Radka Reischlova - socidlni pracovnice / terapeutka, lektorka
BA. Beat Wicki — socidlni média, informovani, autor médii

a interaktivnich nastroju

DOM IN

DOM IN je originélni projekt DOMU. IN znamend INSPIRACE.
Poslanim projektu je organizace takovych aktivit, které prinasi do zivota lidi
spojenych s DOMEM novy pozitivni, motivujici a inspirativni podnét.

PRINCIPA A AKTIVITY

Ugastnik DOM IN se sém aktivné podili na aktivité, nejedna se

0 pasivni prijimani nebo konzumovani.

Aktivita ma konkrétni popsatelny méritelny vysledek.

Ugastnik DOM IN sdm ovliviiuje konkrétni podobu a aktivitu navrhuje
nebo vybira.

DOM aktivitu podporuje rdznym zpusobem - financné nebo
organizacCné.

USKUTECNENE AKTIVITY 2022

Anglictina s rodilym mluvcim: V roce 2022 se zapojili 6 klientl a bylo
oduceno celkem 130 hodin.

V roce 2022 se do Kosikarstvi zapojili 3 mladi dospéli.

V srpnu 2022 jsme pokracovali s realizaci zézitkovych akci se
spole¢nym nézvem ,DOM NA CESTE*. Uskute&nily se 4 jednodenni
vylety s UcCasti celkem 8 klientu.

TYM PROJEKTU V ROCE 2022

Miles Winnette, PhD. - lektor angliCtiny

Roman Faber Stara - lektor koSikarstvi

Mgr. Pavel Panak — odborny pracovnik / lektor programu ,DOM
NA CESTE*

Ing. Michaela Wicki — vedouci projektu

14
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Odborné zdroje DOMU

DOM cerpa svoji odbornost z dosazenych védeckych poznatkl a klasickych
i modernich metod a postupl prace.

Nasimi partnery a uciteli byli a jsou predevsim:
* Thomas Larkin / Irska republika
= John Lundberg / Irska republika
» Claire Warrington / Velka Britanie
= Daniel Hughes / USA
= Arthur Becker-Weidman / USA
= Albert Pesso / USA
» Jonathan Baylin / USA
* |man Baardman / Holandsko
= Jan Koznar / CR
= Petra Winnette / CR
= Nim Tottenham / USA

DOM je Clenem otevrené profesni skupiny ASTRA / vice na www.natama.cz.

15
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STATISTIKA - Celkové vystupy sluzeb DOMU

Klienti socidlnich sluzeb 2022

DOM DPC | TYKADLO JOB JOB
Zameéstnani | Agentura

Kapacita 15
Prdmérné vyuziti 13,3
Pocet klientu 27 142 24 42
Z toho
MuZi 11 70 2 5
Zeny 16 72 13 27
Institucionalni 8 78
péce
Z dysfunkeni / 19 63
nahradni rodiny
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Vykony sociélnich sluzeb DOMU 2022

Vyrocni zprava za rok 2022

DOM DPC

TYKADLO

JOB

Telefonické a emailové
kontakty

Intervence

PrepocCtené hodiny

20

82

68

Osobni konzultace
s klientem / jednani
PrepocCtené hodiny

973

302

369

Doprovod nebo
jednani klientem mimo
DOM / jednani
PrepocCtené hodiny

18

Skupinova prace
s klienty DPC
PrepocCtené hodiny

16

Podpora v kazdodennim
zivoté v DPC
PrepocCtené hodiny

2614

Skupinova prace
s klienty DOM JOB
PrepocCtené hodiny

138

Néacvik socialné
pracovnich dovednosti
DOM JOB

PrepocCtené hodiny

1353

Celkem pocet hodin PP

3642

384

1928
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Dotace, granty, dary a dalsi podpora prijaté nebo
vyuzité v roce 2022

= MGU hl. mésta Prahy / dotace MPSV

= MGU hl. mésta Prahy / dotace ESF

= MGU hl. mésta Prahy / sociélni grant

= MGU hl. mésta Prahy / grant prevence kriminality
= MC Praha 1

= MC Praha 8

= Velvyslanectvi Kanady v Praze

» LMC sr.o.

» PRO.MED.CS Praha a.s.

=  Soukromi darci

V Praze 6. Cervna 2023, Ing. Michaela Wicki
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Vytet poloZek podle vyhlaky

&504/2002 Sb, ROZVAHA
Nazev a pravni forma u&etni jednotky:
DOM - DUm otevienych
moznosti, 0.p.s.
okl 31.12. 2022 Sidio a pfedmét &innosti
ucetni jednotky
(v celych tisicich Kg&) Braunerova 22
Rok I 180 00 Praha 8
2022 66005167
Stav k prvnimu dni Stav|k posledni ni
AKTIVA Cislo iétu L'Jéetni?m obdobi uée::lihe g;dn;;d
A Dlouhodoby majetek celkem 2718 2 546
0. Dlouhodoby hmotny majetek celkem 3436 3436
3.|Stavby 021 3436 3436
V. Opravky k dlouhodobému majetku celkem -718 -890
6.]Opravky ke stavbam 081 -718 -890
B. Kratkodoby majetek celkem 4615 4730
Il Pohledavky celkem 276 403
4.|Poskytnuté provozni zélohy 314 266 323
5.|Ostatni pohledavky 315 0 70
6.|Pohledavky za zaméstnanci 335 10 10
. Kratkodoby finanni majetek celkem 3960 4213
1.|Penézni prostiedky v pokladné 211 61 45
3.|Penézni prostfedky na Uctech 221 3899 4 168
v. Jina aktiva celkem 379 114
1.|Naklady pristich obdobi 381 are. 114
AKTIVA CELKEM 7 333 7276
PASIVA ARl TR
A Vlasini zdroje celkem 6119 6 251
1 Jmeéni celkem 73 73
2.|Fondy 911 73 s
. Vysledek hospodareni celkem 6 046 6178
1.|Uget vysledku hospodafeni 931 0 132
3.|Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let 932 6 046 6 046
B. Cizi zdroje celkem 1214 1025
. Kratkodobe zavazky celkem 1149 ' 860
1.|Dodavatelé 321 47 5
4.]Ostatni zavazky 325 0 38
5.|Zaméstnanci 331 3 0
12.|Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoctu 346 847 530
17.|Jiné zavazky 379 8 0
22.|Dohadné uéty pasivni 389 244 287
V. Jina pasiva celkem 65 165
2.|Vynosy pristich obdobi 384 65 165
PASIVA CELKEM 7333 7 276
Sestaveno dne Podpis odpovédné osoby. Razitko
18.0%.:’341&\38 Digitaine

Qdeslano dne

Podpis osoby odpovédné za sestaveni

Telefon

- d |
Michae e, ..
Ia Wle| ;}g;;.n[;é.m

13:39:51 +02'00'
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Vyset polozek podie vyhlssky
&504/2002 Sb.

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

ke dni 31.12. 2022
(Vv tisicich K¢&)
Rok IC
2022 66005167

Nazev a pravni forma Ugetni jednotky:

DOM - Ddm otevienych
moznosti, 0.p.s.

Sidlo a pfedmét innosti
ucetni jednotky:

Braunerova 22
180 00 Praha 8

Gislo Skutecnost k rozvahovému dni
uctu Hlavni éinnost Hosupoda'l’ska Celkem
cinnost
A Naklady X X X
I |Spotrebovane nakupy a nakupované sluzby 1867 ] 1867
1.|Spotieba materialu, energie a ostatnich neskladovych dodavek 501-3 704 ] 704
3.|Opravy a udrzovani 511 87 a 87
5.|Naklady na reprezentaci 513 31 a 31
6.|Ostatni sluzby 518 1045 a 1045
. |Osobni naklady 5487 a 5487
10.|Mzdove naklady 521 4190 a 4190
11.|Z4konné socialni pojisténi 524 1281 o) 1281
13.|Zakonné socialni naklady 527 16 o] 16
IV. |Dané a poplatky 2 a 2
15.|Dané a poplatky 531-8 2 2
V. |Ostatni naklady 85 a 85
22.1Jiné ostatni naklady 549 85 85
VI. |Odpisy, pradany majetek, tvorba a pouZiti rezerv a opravnych polozek 172 ol 172
23.|Odpisy dlouhodobého majetku 551 172 172
Naklady celkem 7613 ) 7613
B. Vynosy X X
I.  |Provozni dotace 6 909 o 6 909
1.|Provozni dotace 691 6 909 6 909
1. |Pijaté pfispévky 201 0 201
3.|Piyjate piispévky (dary) 682 201 201
. |Trzby za vlastni vykony a zboZi 525 108! 633
1.|Trzby za vlastni vykony a zbozi 601-4 925 108 633
IV. |Ostatni vynosy 2 0 2
10.]Jiné ostatni vynosy 649 2 2
Vynosy celkem 7 637 108 7 745
Vysledek hospodareni pred zdanénim 24 108 132
D. Vysledek hospodareni po zdanéni 24 108 132
Sestaveno dne Podpis odpovédné osoby Razitko
Z02%
18.05 =< » =
_ s Mlchael Digitdiné podepsal
Odeslano dne Podpis osoby odpovédné za sestaveni

Telefon

a Wicki

Michaela Wicki

Datum: 2023.06.29
13:39:30 +02'00'
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

uréena dozordi radé, spravni radé a zakladatelim organizace DOM — Dim otevienych moznosti, 0.p.s.
Zprava o ovéreni ucetni zavérky

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfilozené Gcetni zavérky organizace DOM — Dum otevienych moznosti, o.p.s.
(dale také ,Organizace”) sestavené na zakladé Geskych Ucetnich piedpisll, ktera se sklada z rozvahy
k 31.12.2022, vykazu zisku a ztraty za rok kongici 31.12.2022 a pfilohy této ucetni zaveérky, ktera obsahuje
popis pouzitych podstatnych Gdetnich metod a dal$i vysvétlujici informace. Udaje o Organizaci jsou
uvedeny v bodé I. pfilohy této ucetni zaverky.

Podle naSeho nazoru ucéetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv organizace DOM -
Dum otevienych moznosti, o0.p.s. k 31.12.2022 a nakladti a vynosu a vysledku jejiho hospodareni za
rok kong¢ici 31.12.2022 v souladu s ¢eskymi uéetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech, nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU)
&. 537/2014 a standardy Komory auditort Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy
pro audit (ISA), pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Nase odpovédnost
stanovena té€mito predpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit Uéetni zaverky.
V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditort Ceské republiky jsme
na Organizaci nezavisli a splnili jsme i daldi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpisu.
Domnivame se, ze dlkazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji dostateény a vhodny zaklad pro
vyjadieni naSeho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroc¢ni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené ve vyroéni
zpravé mimo ucetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida feditel Organizace.

Nas vyrok k udetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Piesto je vSak soudéasti nasich povinnosti
souvisejicich s ovérfenim udetni zavérky seznamit se s ostatnimi informacemi a posoudit, zda ostatni
informace nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s uéetni zaveérkou &i s nasimi znalostmi o Ucetni
jednotce ziskanymi b&hem ovéfovani uéetni zavérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako
vyznamné (materialn€) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve viech vyznamnych
(materialnich) ohledech vypracovany v souladu s pfisluSnymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim se
rozumi, zda ostatni informace splfiuji pozadavky pravnich predpisd na formalni nalezitosti a postup
vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tedy zda pfipadné nedodrzeni
uvedenych pozadavkl by bylo zplsobilé ovlivnit Gsudek &inény na zékladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupll, do miry, jiz dokdzeme posoudit, uvadime, ze
» ostatni informace, které popisuji skute€nosti, jez jsou téz pfedmétem zobrazeni v ugetni zavérce,
jsou ve v8ech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s G&etni zavérkou a

« ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatkl a povédomi o Organizaci, k nimz jsme dospéli pfi
provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V ramci
uvedenych postupt jsme v obdrzenych ostatnich informacich zadné vyznamné (materialni) vécné
nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost reditele a dozorci rady Organizace za ucetni zavérku

Reditel Organizace odpovida za sestaveni udetni zavérky podavajici vémy a poctivy obraz v souladu
s Geskymi uletnimi predpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povazuje za nezbytny pro
sestaveni Uletni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materidlni) nespravnosti zplsobené
podvodem nebo chybou.

Pri sestavovani uéetni zavérky je feditel Organizace povinen posoudit, zda je Organizace schopna
nepretrzité¢ trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze Uletni zavérky zalezitosti tykajici se jejiho
nepretrzitého trvani a pouziti prfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni ucetni zavérky, s vyjimkou

22HLAV s.ro., IC 64052907, Spisova znatka C 10016 vedenad u KS v UL, KACR evidenéni &islo 277, osvédieni KDPCR
VSeboricka 82/2, 40001 Usti nad Labem; Doudlebska 1699/5, 14000 Praha 4; tf. Kosmonaut( 1288/1, 779 00 Olomouc
Tel.: +420 474745134, +420 230 234 554, +420 583 033 374, E-mail: info@22hlav.cz, Web: http://www.22hlav.cz
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pfipadd, kdy feditel nebo spravni rada planuje zru$eni Organizace nebo ukonéeni jeji ¢innosti, respektive
kdy nema jinou realnou moznost nez tak ucinit.

Za dohled nad procesem uéetniho vykaznictvi v Organizaci odpovida dozoréi rada.

Odpovédnost auditora za audit u€etni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfimérenou jistotu, ze U€etni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou (materialni)
nespravnost zplsobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas vyrok. Piiméfena
mira jistoty je velka mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi
predpisy ve vSech pfipadech v uéetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materiaini)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodd nebo chyb a povazuji se za vyznamné
(materialni), pokud Ize realné predpokladat, ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka
rozhodnuti, ktera uzivatelé ugetni zaveérky na jejim zakladé pfijmou.

Pri provadéni auditu v souladu s vy$e uvedenymi predpisy je nasi povinnosti uplatiiovat béhem celého
auditu odborny usudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je naSi povinnosti:

+ Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti Uéetni zavérky zpusobené
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat
dostate¢né a vhodné dliikazni informace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadrit vyrok. Riziko, ze
neodhalime vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz do$lo v disledku podvodu, je vétsi nez
riziko neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti zplsobené chybou, protoZze soudasti
podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovani, umysina opomenuti, nepravdiva prohlaseni
nebo obchazeni vnitinich kontrol Feditelem.

e Seznamit se s vnitftnim kontrolnim systémem Organizace relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli
abychom mohli vyjadfit nazor na uginnost jejiho vnitfniho kontrolniho systému.

+ Posoudit vhodnost pouzitych Udetnich pravidel, pfimérenost provedenych uUéetnich odhadl a
informace, které v této souvislosti feditel Organizace uved| v pfiloze UCetni zavérky.

* Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepietrzitého trvani pfi sestaveni uéetni zavérky reditelem
a to, zda s ohledem na shromazdéné ddkazni informace existuje vyznamna (materidini) nejistota
vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Organizace
nepretrzité trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, ze takova vyznamna (materialni) nejistota existuje, je
nasi povinnosti upozornit v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze Ucetni
zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostateéné, vyjadfit modifikovany vyrok. Nase zavéry
tykajici se schopnosti Organizace nepretrzité trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsme
ziskali do data nasi zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, ze
Organizace ztrati schopnost nepretrzité trvat.

* Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah uéetni zavérky, véetné pfilohy, a dale to, zda
Gdetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zplsobem, ktery vede k vérnému
zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat feditele, spravni a dozoréi radu mimo jiné o planovaném rozsahu a
nacasovani auditu a o vyznamnych zji$ténich, ktera jsme v jeho prab&hu uéinili, véetné zjisténych
vyznamnych nedostatk( ve vnitfnim kontrolnim systému.

22HLAV s.r.o.
¢len mezinarodni asociace nezavislych profesionalnich firem
MSI Global Alliance, Legal & Accounting Firms
V$eboricka 82/2, 400 01 Usti nad Labem
eviden¢ni gislo 277

Ing. Mslava Nebuzelska
evidenéni &islo KACR 2092

28. &ervna 2023

Nedilnou sougasti této zpravy jsou nasledujici pfilohy:
1.  Rozvahak 31.12.2022
2. Vykaz zisku a ztraty za obdobi 1.1.2022 — 31.12.2022
3. Priloha v ugetni zavérce za obdobi 1.1.2022 — 31.12.2022
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