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DOM - Dim otevienych moznosti, 0.p.s. Vyroéni zprava za rok 2020

»Nasim Ukolem musi byt osvobodit se ...
rozsifenim naseho kruhu soucitu, abychom mohli
pfijmout vSechny zZivé tvory a pfirodu jako celek

a celou jeji krdsu.” — Albert Einstein Zeoj: bttps:/ictaty not

Rok 2020 byl jiny. Jako vsichni ostatni po celém svété jsme se museli adaptovat na
zcela novou situaci spojenou s Sifenim koronaviru a nemoci Covid-19.

Jsme hrdi na to, Zze se ndm podafrilo po celou dobu udrzovat v DOMU bezpecné
prostfedi pro pracovniky i klienty, Ze se u nas nikdo nenakazil a Ze jsme poskytovali

nepretrzité vsechny sluzby po celou dobu epidemii v roce 2020.

DOM - Dim otevienych moznosti, o.p.s.

DOM je nevladni organizace plsobici v socialni oblasti.

DOM usiluje o zlepseni situace lidi ohrozenych socialnim vyloucenim,
bezdomovectvim, chudobou a nerovnému pfistupu ke spolec¢enskym zdrojim.
Poskytuje socialni sluzby a realizuje dal$i programy zamérené na podporu mladych
lidi, ktefi maji nedostatecné nebo nevyhovujici rodinné zézemi a vstupuji do

samostatného Zivota ve spole¢nosti.
Posléani

Poslanim sociélnich sluzeb DOMU je podporovat své klienty, aby dosahli svych

osobnich cild a Uspésné se osamostatnili.
Historie

DOM byl zalozen v roce 1997.

Hlavnim poslanim je:
= Budovani funkénich prvkd a struktur v systému péce déti a mladé lidi bez
rodinného zazemi v Ceské republice.

» Vyhledavani a zavadéni novych poznatkl z evropskych i jinych zemi.
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= Vytvareni a ovérovani inovativnich postupt a metod prace.
» Poskytovani socidlni sluzby zamérené na podporu mladych lidi, ktefi maji

nedostate¢né nebo nevyhovujici rodinné zézemi a potrebuji se osamostatnit.

Poslani DOMU a Uspésna realizace myslenek a projektl v praxi byla ocenéna:
Organizaci ASHOKA International

Vyborem dobré vile — nadaci Olgy Havlové
Organy obecné prospésné spolecnosti

Zakladatelé spolec¢nosti: Ing. Michaela Wicki & PhDr. Petra Winnette, PhD.

Ing. Michaela Wicki - reditelka, statutarni organ

PhDr. Petra Winnette, PhD. — pfedsedkyné Spravni rady
JUDr. PhDr. Vladimir Brejcha — ¢len Spravni rady

Pavel Tu¢ — ¢len Spravni rady

Petr Klusacek — predseda Dozor¢i rady

Mgr. Kamila Klausova — ¢lenka Dozorci rady

Mgr. Jifi Pecka — ¢len Dozorci rady
Strategie DOMU pro obdobi 2015-2020

DOM bude nadale plsobit jako inovativni nestatni poskytovatel vefejnych respektive

socialnich sluzeb. Jako hlavni strategické cile si stanovuje:

» Byt poskytovatelem vysoce odbornych sluzeb zamérenych na potreby svych
cilovych skupin.

»  Svoji ¢innost smérovat do budoucnosti, vénovat se rozvoji a inovacim.

= Byt nezévislym, origindlnim a flexibilnim pracovistém, a presto pracovat

v daném legislativnim a administrativnim ramci.

DOM - DUm otevienych moznosti, 0.p.s.
Braunerova 22,180 00 Praha 8

Bankovni spojeni: Raiffeisenbank, ¢.u.:
2021845001/5500

www.dom-0s.cz
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Prehled sluzeb a programii v roce 2020

DOM TYKADLO
Odborné socialni poradenstvi.

Ambulantni a terénni prace s mladymi lidmi zijicimi mimo rodinu.

DUM NA PUL CESTY DOM 8

Intenzivni socialné terapeutickd péce zamérena na psychosocialni rehabilitaci

voees

DUM NA PUL CESTY BYDLO

Specializovana socialné terapeutickad péce zamérena na psychosocialni rehabilitaci

voees

DOM JOB

Socialni rehabilitace pro mladé lidi i dospélé znevyhodnéné na trhu préce.
Sluzba kombinuje nékolik efektivnich prvka:

Poradna v sociélni a pracovni oblasti.

Tréninkové a pfechodné zaméstnani.

Rozvojové programy a aktivity.

Sociélni firma Koséra.

DOM LANO
Ambulantni i pobytovy program pro mladistvé Zijici v ohrozujicim rodinném

prostfedi. Pobytovy program s limitovanou kapacitou 1 ldzka.

DOM IN
Inspirativni rozvojové aktivity pro klienty a pracovniky DOMU.

DO ZIVOTA BEZ RIZIKA
Vytvéreni dlouhodobych vztahl spoluprace mezi institucemi, které pracuji
s ohrozenou skupinou mladistvych a mladych lidi bez rodinného zazemi, je

provazano s realizaci interaktivnich program( a vyuziti modernich médii.
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Popis sluzeb a programu v roce 2020

DOM TYKADLO
Registrovana sluzby Odborné socialni poradenstvi
ID 7923241

POPIS

Je ambulantni sluzba zaméfend na poskytovani informaci a poradenstvi mladym
lidem, ktefi vstupuji do samostatného Zivota bez podpory vlastni ¢i ndhradni rodiny
a hledaji moznosti, jak se osamostatnit. Tykadlo funguje jako poradna, na kterou se

mohou obratit, jak mladi lidé, tak lidé, ktefi jsou v jejich okoli.

POSLANI A CILE

Navézani vztahu spoluprace a poskytovani poradenstvi mladistvym a mladym lidem
bez rodinného zédzemi.

Efektivné pomahat ostatnim mladym lidem z cilové skupiny v akutni nouzi.
Podporit mladé lidi v aktivnim pfistupu a poskytovat konkrétni a presné zamérenou
pomoc a podporu.

Zvysit porozuméni klientl nabidce socialnich sluzeb DOMU a ostatnich

poskytovateld.

ZARIZENI
Ambulance: DOM, Braunerova 22, Praha 8

Terénni prace.

TYM

Mgr. Radka Reischlova — socialni terapeutka
Ing. Michaela Wicki — odborna reditelka

BA. Beat Wicki — socialni media, informovani
Mgr. Pavel Pandk — odborny pracovnik

MUDr. Helena Fiserova — externi supervizorka
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DOMY NA PUL CESTY
Registrovana sluzba Dim na pul cesty
ID 7591273

POSLANI
Poslani Domu na pll cesty DOMU je podporovat klienty, aby dosahli svych osobnich

cild a Uspésné se osamostatnili.

CILOVA SKUPINA
Zakladni cilovou skupinou jsou mladi lidé, u nichz osobni historie, psychicky stav,
zivotni styl a socialni ndvyky mohou vést k izolaci od spolecnosti, k osamélosti, ¢i

k jednani, které ohrozuje je samotné nebo spolecnost.

CILE

V rdmci kazdodenni spoluprace DPC s klienty, jde o naplnéni téchto zékladnich cild:
Uzivit se a bydlet

Znat sva prava a povinnosti

Porozumét sobé i druhym

Umét vyhledat a vyuZzit pomoc
ZARIZEN]

DOM 8 / Dim na piil cesty

Braunerova 22, 180 00 Praha 8

Kapacita 9 mist pro muze a zeny

Ddm na pll cesty poskytuje dostupné jednoduché dlouhodobé ubytovani
spojené s individudlni péci o kazdého klienta podle jeho potteb.

Klienti bydli individualné v bytové burice a spolupracuji se svym prlvodcem —
socialnim terapeutem.

TYM V ROCE 2020
Bc. Iveta Vlaskova — vedouci DPC, socialni pracovnice / terapeutka

Mgr. Irena Horké - sociélni pracovnice
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MgA. Petr Hajek — odborny pomocny pracovnik

Richard Pavli¢ek — provozni pomocny pracovnik

Ing. Michaela Wicki - reditelka, odborna reditelka DOM, metodicka sluzby
BA. Beat Wicki — socialni media, informovani
Mgr. Pavel Pandk — odborny pracovnik

MUDr. Helena Fiserova — externi supervizorka

DOM BYDLO /

Registrovana socialni sluzba Dim na piil cesty

BYDLO je program, ktery rozsifuje kapacitu domd na pul cesty v ramci DOMU
a diferencuje formu podpory podle miry samostatnosti klientd.

Je zaloZzeny na bazi bydleni na pul cesty, na rozdil od dosud provozovanych
zatizeni (DomU na pUl cesty) BYDLO znamend, Ze klienti bydli v samostatnych

bytovych bunkach s nizsi mirou kontroly.

ZARIZEN]
V roce 2020 byly v provozu 4 bytové burky v nasich zafizenich.

DOM BYDLO Bohdalec

U Plynarny 1111/75 Praha 10

V byté (56 m?) v bézné zéastavbé jsou dvé bytové burky pro 2 + 2 klienty,
spolecna kuchyn a socidlni zafizeni, pracovni misto pro socialniho terapeuta.

Registrovana kapacita zafizeni = 3 osoby

DOM BYDLO Liben

Konselskd 14, 180 00 Praha 8

V byté (58 m?) v bézné zéstavbé jsou dvé bytové burky pro 2 + 2 klienty,
spole¢nd kuchyn a socialni zafizeni, pracovni misto pro socialniho terapeuta.

Registrovana kapacita zafizeni = 3 osoby

TYM V ROCE 2020
Mgr. Adéla Koneéna — socialni pracovnice / terapeutka

Mgr. Radka Reischlova — socialni pracovnice / terapeutka
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Ing. Michaela Wicki - reditelka, odborna reditelka DOM, metodicka sluzby
BA. Beat Wicki — socialni media, informovani
Mgr. Pavel Pandk — odborny pracovnik

MUDr. Helena Fiserova — externi supervizorka
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DOM JOB
Registrovana socialni sluzba Socialni rehabilitace
ID 1068030

POSLANI
Poslanim programu JOB je pfipravit nezaméstnané lidi z cilové skupiny pro

samostatny Zivot ve spolec¢nosti a Uspésné zapojeni na trh prace.

CILE

Dobre diagnostikovat klientovy kompetence v roli samostatného dospélého obcana
a pracovnika.

Budovat, rozvijet a upevriovat soubor vlastnosti a dovednosti potfebnych

k zapojeni do zaméstnani.

Porozumét diivodim klientovych selhdni a G¢inné ho motivovat a podporovat na
cesté ke zméné.

Podporovat a zprostfedkovat vstup klienta do dalsiho vzdélavani a zaméstnani.

CILOVA SKUPINA

DOM JOB pracuje s nezaméstnanymi lidmi, ktefi nemaji rodinné zazemi

nebo jsou ohrozeni socidlnim vylouc¢enim.

UzZivatelé sluzby jsou nezaméstnani a nedati se jim z rliznych ddvod, které vyplyvaji
z jejich zdravotniho, psychického nebo sociadlniho znevyhodnéni, uspét na trhu

prace.

DILCI CINNOSTI DOM JOB
Agentura
Odborny sociélni terapeut zde poskytuje konzultace klientdm, ktefi maji
z rliznych dlvodl obtize pfi zafazeni na trh prace.
Zaméstnani
Socialné a pracovné rehabilitacni aktivity ve vlastni femesIné dilné spojené
s obchodem.
Rozvoj osobnosti
Aktivity zamérené na rozvoj specifickych a sociadlnich dovednosti.
Program je nedilnou sou¢asti programu ZAMESTNANI.

Pravidelné konzultace s individudlnim prdvodcem JOB a skupinové aktivity.
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ZARIZENI
JOB CENTRUM - Rybna 25, 110 00 Praha 1 / ambulance a terénni prace.
KOSARA — Rybna 27, 110 00 Praha 1.

TYM V ROCE 2020

Bc. Veronika Pichova — socidlni terapeutka, od Fijna 2020 na rodi¢ovské dovolené
Mgr. Petra Zoubkova - sociélni pracovnice / terapeutka, vedouci sluzby

Bc. Natélie Vokacova — socialni pracovnice / terapeutka

Roman Faber Stéra — lektor pracovnich dovednosti

Jana ElidSova - lektor pracovnich dovednosti

Ing. Michaela Wicki - reditelka, odborna reditelka, metodicka
BA. Beat Wicki — socialni media, informovani
Mgr. Pavel Pandk — odborny pracovnik

MUDr. Helena Fiserova — externi supervizorka

SOCIALNI FIRMA KOSARA
Vyrabi a prodava prouténého zbozi a bytové doplrky.

Socialni firma KOSARA je nedilnou sou&asti programu DOM JOB.
Umoznuje simulovat podnétné pracovni prostiedi, ve kterém se klienti uci zékladnim

pracovnim navykim a socialnim dovednostem.

Vyroba a prodej prouténého zbozi umoznuje zaméstnat mladé lidi z cilové skupiny
bez ohledu na nedostatky v jejich motivaci, pracovnich navycich a dovednostech, ale
i s prihlédnutim k rdznym typdm handicapu (deprivaéni syndrom, LMD, mentalni

nebo fyzické postizeni apod.)
Dilna je zéroven obchodem. Jak vyrobu, tak prodej zajistuji klienti pod dohledem
socialniho pracovnika. Program je pojednan jako bézna mala firma, kterd ma svého

vedouciho, pracovniky, népln prace, porady, systém odménovani apod.

KOSARA plisobi v Rybné ulici 27 v Praze 1.
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PROGRAM LANO

realizovano na zakladé Povéreni k socialné pravni ochrané ditéte.

V roce 2020 bylo v provozu 1 ltzko. Do pobytového programu jsou zpravidla

prijiméni mladistvi po 17 roce.

POSLANI
Poslanim programu je vSestranna ochrana, podpora a pomoc mladistvym ohrozenym
zivotem v dysfunkénim rodinném prostfedi nebo v rodiné v zavazné nepftiznivé

socialni situaci.

CILE

Poskytovani rychlé Gcinné pomoci mladistvému v obtizné situaci.

Prevence rozvoje psychosocialnich nasledki Zivota v ohrozujicich rodinach.

Prevence rozvoje socialné patologickych jevd u mladistvych z ohroZzujiciho rodinného

prostredi.

CILOVA SKUPINA

voees

TYM V ROCE 2020

Mgr. Radka Reischlova — socialni terapeutka ambulantniho programu
Ing. Michaela Wicki - feditelka, odborna garantka, vedouci programu

BA. Beat Wicki — socialni media, informovani

MUDr. Helena Fiserova — externi supervizorka
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PROJEKT DO ZIVOTA BEZ RIZIKA

CILOVA SKUPINA

Primarni cilova skupina: mladi lidé Zijicich v nadhradni vychovné pédi v rliznych
druzich instituci ve véku 15-19 let.

Sekundérni cilové skupina: vychovatelé, psychologové, sociélni pracovnici zapojeni

do systému péce o mladé lidi vyrdstajici mimo svoji rodinu.

CiL

Zvyseni povédomi o potencionalnich obtizich a rizicich spojenych se vstupem do
samostatného Zivota u mladych lidi cilové skupina.

Zvyseni znalosti o moznostech pomoci a podpory u mladych lidi cilové skupiny.
Vytvoreni odborné aliance se odborniky, ktefi s mladymi lidmi pfimo pracuji

a vénovat detailni pozornost individualnim potfebam vice znevyhodnénych mladych
lidi, ktefi vstupuji do samostatného Zivota.

Pfima prace s mladymi lidmi Zijicimi mimo rodinu.

AKTIVITY

Setkavani s mladymi lidmi Zijicimi v institucich ndhradni vychovné péce (détské
domovy, vychovné Ustavy, psychiatrické |écebny, zafizeni pro okamzitou pomoc
adal)

Vytvoreni a provoz modernich interaktivnich médii, atraktivnich pro mladé lidi jak
v rdmci workshopd, tak on-line formou.

Odborna setkani s profesionaly zapojenymi do préce s cilovou skupinou

a spoluprace s jednotlivymi pracovisti

PRUBEH V ROCE 2020
Celkem bylo uskute¢néno 7 aktivit pro 108 mladych lidi v zafizenich pro
dé&ti a mladez v celé Ceské repubilice.

V rdmci programu byla vytvorena instagramova kampan.

https://www.instagram.com/dozivotabezrizika/

11
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TYM V ROCE 2020

Ing. Michaela Wicki — vedouci projektu, lektorka

Mgr. Radka Reischlova — socialni terapeutka, lektorka

BA. Beat Wicki — socialni média, informovéani, autor médii a interaktivnich

nastrojU

DOM IN

DOM IN je originalni projekt DOMU. IN znamena INSPIRACE.
Poslanim projektu je organizace takovych aktivit, které pfinasi do zivota lidi

spojenych s DOMEM novy pozitivni, motivujici a inspirativni podnét.

PRINCIPA A AKTIVITY

Ucastnik DOM IN se sam aktivné podili na aktivit&, nejedna se o pasivni pfijimani
nebo konzumovani.

Aktivita ma konkrétni popsatelny méfitelny vysledek.

DOM aktivitu podporuje rdznym zplsobem — finanéné nebo organizaéné.

USKUTECNENE AKTIVITY 2020

Anglic¢tina s rodilym mluvéim

V roce 2020 se zapojilo 6 klientl a bylo oduc¢eno celkem 186 hodin.
V roce 2020 se do Kosikafstvi zapojili 2 mladi dospéli.

TYM PROJEKTU V ROCE 2020
Miles Winnette, PhD. — lektor anglictiny
Roman Faber Stara — lektor kosikérstvi

Ing. Michaela Wicki — vedouci projektu

12
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Odborné zdroje DOMU

DOM cerpa svoji odbornost z dosazenych védeckych poznatkl a klasickych

i modernich metod a postupt prace.

V roce 2020 se pracovnici Gcastnili odbornych konferenci a seminarli predevsim
v oblasti problematiky ACE / Adverse childhood experience.

Nasimi partnery a uciteli byli a jsou predevsim:
Thomas Larkin / Irska republika
John Lundberg / Irské republika
Claire Warrington / Velka Britanie
Daniel Hughes / USA

Arthur Becker-Weidman / USA
Albert Pesso / USA

Jonathan Baylin / USA

Iman Baardman / Holandsko

Jan Koznar / CR

Petra Winnette / CR

Nim Tottenham / USA

DOM je ¢lenem oteviené profesni skupiny ASTRA / vice na www.natama.cz.

13
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Vyroéni zprava za rok 2020

STATISTIKA - Celkové vystupy sluzeb DOMU

Klienti socidlnich sluzeb 2020

nahradni rodiny

DOM DPC | TYKADLO [JOB JOB

Zaméstnani Agentura
Kapacita 15 - - -
Prdmérné vyuziti 13,8 - - -
Pocet klientd 35 161 22 32
Z toho
Muzi 20 92 6 12
Zeny 15 69 16 20
Institucionalni péce 13 81 - -
Z dysfunkéni / 22 77 - -

14
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Vykony socialnich sluzeb DOMU 2020

Vyroéni zprava za rok 2020

DOM DPC

TYKADLO

JOB

Telefonické a emailové
Kontakty
Intervence

Prepoctené hodiny

143

114

72

Osobni konzultace
s klientem / jednani

Prepoctené hodiny

1053

739

388

Doprovod nebo
jednani klientem mimo DOM/
jednani

Prepoctené hodiny

10

Skupinova prace s klienty DPC

Prepoctené hodiny

(koronavirus)

Podpora v kazdodennim zivoté
v DPC

Prepoctené hodiny

2265

Skupinova prace s klienty
DOMJOB

Prepoctené hodiny

(koronavirus)

Nacvik socidlné pracovnich
dovednosti DOMJOB

Prepoctené hodiny

1071

Celkem pocet hodin PP

3472

853

1531

15
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Dotace, granty a dary pfrijaté nebo vyuzité v roce 2020

MGU hl. mésta Prahy / dotace MPSV

MGU hl. mésta Prahy / dotace ESF

MGU hl. mésta Prahy / sociélni grant

MGU hl. mé&sta Prahy / grant prevence kriminality
MC Praha 1

MC Praha 8

Velvyslanectvi Kanady v Praze

LMC s.r.o.

PRO.MED.CS Praha a.s.

Soukromi dérci

V Praze 15. ¢ervna 2021, Ing. Michaela Wicki

16
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Ugetni zavérka a Pfiznani k dani z pFijmu
pravnickych osob za rok 2020



Vycet polozek podle vyhlasky

£504/2002 Sb. ROZVAHA
Nazev a pravni forma ucéetni jednotky:
DOM - DUm otevienych
moznosti, 0.p.s.
ke dni 31.12. 2020 Sidlo a predmét &innosti
Gcetni jednotky:
(v celych tisicich K¢) Braunerova 22
Rok IS 180 00 Praha 8
2020 66005167
. Stav k prvnimu dni Stav k poslednimu dni
AKTIVA Cislo ugtu Ggetniho obdobi G&etniho obdobi
A. Dlouhodoby majetek celkem 3 061 2890
L. Dlouhodoby hmotny majetek celkem 3 436 3436
3.|Stavby 021 3436 3436
Iv. Opravky k dlouhodobému majetku celkem -375 -546
6.|Opravky ke stavbam 081 -375 -546
B. Kratkodoby majetek celkem 14 769 9918
I Pohledavky celkem 10 646 5617
4.|Poskytnuté provozni zalohy 314 436 507
6.|Pohledavky za zaméstnanci 335 10 10
12.|Naroky na dotace a ostatni ziétovani se statnim rozpoctem 346 10 200 5100
. Kratkodoby finanéni majetek celkem 3213 3 655
1.|Penézni prostfedky v pokladné 211 41 50
3.|Pené&zni prostredky na G&tech 221 3172 3605
Iv. Jina aktiva celkem 910 646
1.|Naklady pfistich obdobi 381 910 646
AKTIVA CELKEM 17 830 12 808
Ci Stav k prvnimu dni Stav k poslednimu dni
PASIVA gﬁz Uéetr’:iho obdobi u%etniho obdobi
A. Vlastni zdroje celkem 6 068 6 122
L Jméni celkem 76 76
2.|Fondy 911 76 76
. Vysledek hospodareni celkem 5992 6 046
1.|Uget vysledku hospodareni 931 0 54
3.|Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let 932 5992 5992
B. Cizi zdroje celkem 11 762 6 686
. Kratkodobé zavazky celkem 11 712 6 636
1.|Dodavatelé 321 4 12
5.|Zaméstnanci 331 0 1
12.|Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoctu 346 11 296 6 092
17.|Jiné zavazky 379 0 47
22.|Dohadné éty pasivni 389 412 484
Iv. Jina pasiva celkem 50 50
2.|Vynosy pristich obdobi 384 50 50
PASIVA CELKEM 17 830 12 808
Sestaveno dne: Podpis odpovédné osoby: Razitko:

25.05.2021

Odeslano dne:

Podpis osoby odpovédné za sestaveni:

Telafon:
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Vycet polozek podle vyhlasky v R
€.504/2002 Sb. VYKAZ ZISKU A ZTRATY
ke dni 31.12. 2020
(v tisicich K¢&)
Rok IC
2020 66005167

Néazev a pravni forma ucetni jednotky:

DOM - DUm otevienych
moznosti, 0.p.s.

Sidlo a predmét Cinnosti

Gcetni jednotky:

Braunerova 22
180 00 Praha 8

Cislo Skute¢nost k rozvahovému dni
Gctu Hlavni ¢innost HO%POdéFSké Celkem
Cinnost
A. Néklady X X X
. |Spotfebované nakupy a nakupované sluzby 1773 0 1773
1.|Spotieba materialu, energie a ostatnich neskladovych dodavek 501-3 633 0 633
3.|Opravy a udrzovani 511 25 0 25
5.|Naklady na reprezentaci 513 3 0 3
6.|Ostatni sluzby 518 1112 0 1112
1I. |Osobni naklady 4833 0 4833
10.|Mzdové naklady 521 3821 0 3821
11.]Zakonné sociélni pojisténi 524 995 0 995
13.|Zakonné socialni naklady 527 14 0 14
14.|Ostatni socialni naklady 528 0
IV. |Dané a poplatky 0
15.|Dané a poplatky 531-8
V. |Ostatni naklady 52 0 52
20.|Dary 546 10 10
22.|Jiné ostatni naklady 549 42 42
VI. |Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouZiti rezerv a opravnych polozek 172 0 172
23.|Odpisy dlouhodobého majetku 551 172 172
Néaklady celkem 6 832 0 6 832
B. Vynosy X X X
. |Provozni dotace 6 231 0 6 231
1.|Provozni dotace 691 6 231 6 231
II. |Pfijaté prispévky 114 0 114
3.|Prijaté prispévky (dary) 682 114 114
Il |TrZby za vlastni vykony a zbozi 452 80 532
1.|Trzby za vlastni vykony a zbozi 601-4 452 80 532
IvV. |Ostatni vynosy 9 0 9
10.[Jiné ostatni vynosy 649 9 9
Vynosy celkem 6 806 80 6 886
C. Vysledek hospodafeni pfed zdanénim -26 80 54
D. Vysledek hospodareni po zdanéni -26 80 54
Sestaveno dne: Podpis odpovédné osoby: Razitko:

25.05.2021

Odeslano dne:

Telefon:

Podpis osoby odpovédné za sestaveni:
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Adresat zpravy

DOM - Dim otevrenych moznosti, o.p.s.
0 1186 vedena u Méstského soudu v Praze

Braunerova 431/22
180 00 Praha 8 - Liben

IC: 660 05 167

Zprava je uréena statutarnimu organu ucetni jednotky, pani Michaele Wicki,
reditelce

Vyrok auditora

Provedli jsme audit prilozené (cetni zavérky obecné prospésné spole¢nosti DOM - Dim
otevienych moznosti, o.p.s.(dale také ,Spolecnosti) sestavené na zakladé ceskych Ucetnich
predpisti, kterd se sklada z rozvahy k 31.12.2020, vykazu zisku a ztraty za rok koncici
31.12.2020 a prilohy této Uéetni zavérky, ktera obsahuje popis pouzitych podstatnych
Géetnich metod a dal$i vysvétlujici informace. Udaje o Spole¢nosti jsou uvedeny v priloze
této ucetni zaverky.

Podle naSeho ndzoru priloZend ucetni zdavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a
pasiv organizace DOM - Dum otevrenych moznosti, o.p.s. k 31.12.2020 a ndkladd
a vynosu a vysledku jejiho hospodareni a penéznich tokd za rok koncici 31.12.2020
v souladu s ¢eskymi ucetnimi predpisy.
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Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditortl Ceské
republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (I5A), pripadné doplnéné
a upravené souvisejicimi aplikacnimi dolozkami. Nae odpovédnost stanovena témito
predpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit Gcetni zaveérky. V
souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditort Ceské
republiky jsme na Spolegnosti nezavisli a splnili jsme i dalsi etické povinnosti vyplyvajici
z uvedenych predpisti. Domnivame se, ze dlkazni informace, které jsme shromazdili,
poskytuji dostateény a vhodny zaklad pro vyjadreni naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace
uvedené ve vyrocni zpravé mimo Gcetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni
informace odpovida statutarni organ Spolecnosti.

Nas vyrok k ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Presto je v3ak soucasti
nasich povinnosti souvisejicich s auditem Gcetni zavérky seznameni se s ostatnimi
informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materialnim)
nesouladu s Uéetni zavérkou ¢ s nasimi znalostmi o Gcetni jednotce ziskanymi béhem
provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materialné)
nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve vSech vyznamnych
(materialnich) ohledech vypracovany v souladu s prislusnymi pravnimi predpisy. Timto
posouzenif se rozumi, zda ostatni informace spliiuji pozadavky pravnich predpist na
formalni naleZitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti
(materiality), tj. zda pFipadné nedodrzeni uvedenych pozadavkl by bylo zpUsobilé ovlivnit
usudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zéakladé provedenych postupt, do miry, jiz dokazeme posoudit, uvadime, ze

e ostatni informace, které popisuji skutecnosti, jez jsou téz predmétem zobrazeni v
Gcetni zavérce, jsou ve vsech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s Ucetni
zavérkou a

e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatkd a povédomi o Spolecnosti, k nimz jsme
dospéli pri provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné
nespravnosti. V ramci uvedenych postupl jsme v obdrzenych ostatnich informacich zadné
vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistili.
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Odpovédnost statutdrniho orgdnu, sprdvni a dozorci rady Spolecnosti za ucetni
zdaverku

Statutarni organ Spolecnosti odpovida za sestaveni ucetni zavérky podavajici vérny a
poctivy obraz v souladu s eskymi G&etnimi pFedpisy, a za takovy vnitfni kontrolni systém,
ktery povazuje za nezbytny pro sestaveni uetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné
(materialni) nespravnosti zpusobené podvodem nebo chybou.

Pri sestavovani Gcetni zavérky je statutarni organ SpolecCnosti povinen posoudit, zda je
organizace schopna nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze ucetni
zavérky zalezitosti tykajici se jejiho nepretrzitého trvani a pouziti predpokladu
nepretrzitého trvani pfi sestaveni (cetni zavérky, s vyjimkou pripadi, kdy je planovano
zruseni Spole¢nosti nebo ukonéeni jeji ¢innosti, resp. kdy nema jinou realnou moznost nez
tak ucinit.

Spravni rada jako nejvyssi organ dohliZzi na zachovani Ucelu, ke kterému byla spolecnost
zaloZena. Za dohled nad procesem Uéetniho vykaznictvi ve Spolecnosti odpovida dozorci
rada.

Odpovédnost auditora za audit icetni zdaverky

Nasim cilem je ziskat primérenou jistotu, Ze ucetni zavérka jako celek neobsahuje
vyznamnou (materialni) nespravnost zplsobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu
auditora obsahujici nas vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velka mira jistoty, nicméné neni
zarukou,-Ze audit provedeny v souladu s vyse uvedenymi predpisy ve vsech pripadech v
Gcetni zavérce odhali pripadnou existujici vyznamnou (materialni) nespravnost.
Nespravnosti mohou vznikat v dusledku podvodu nebo chyb a povazuji se za vyznamné
(materialni), pokud lze realné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly
ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé ucetni zavérky na jejim zakladé prijmou.

PFi provadéni auditu v souladu s vyse uvedenymi predpisy je nasi povinnosti uplatfiovat
béhem celého auditu odborny Gsudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je nasi
povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti Ucetni zavérky
zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici
na tato rizika a ziskat dostatecné a vhodné dukazni informace, abychom na jejich
zakladé mohli vyjadrit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou (materialni)
nespravnost, k niz doslo v disledku podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné
(materialni) nespravnosti zpusobené chybou, protoze soucasti podvodu mohou byt
tajné dohody (koluze), falSovani, umyslna opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo
obchazeni vnitrnich kontrol.
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e Seznamit se s vnitrnim kontr@E%poleénosti relevantnim pro audit v
takovém rozsahu, abychom mohli navrhnout ftorské postupy vhodné s ohledem na
dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyj?d?i? ‘nazor na ucéinnost jejiho vnitrniho
kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych Ucetnich pravidel, pfiméfenost provedenych ucetnich
odhad a informace, které v této souvislosti statutarni organ Spolecnosti uvedl v
priloze Géetni zaverky.

e Posoudit vhodnost pouziti predpokladu nepretrZitého trvani pri sestaveni ucetni
zavérky statutarnim organem a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace
existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, kterée
mohou vyznamné zpochybnit schopnost Instituce nepretrzité trvat. Jestlize dojdeme k
zavéru, e takova vyznamnéa (materialni) nejistota existuje, je naSi povinnosti
upozornit v na$i zpravé na informace uvedené v této souvislosti v priloze Gcetni
zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostate¢né, vyjadrit modifikovany vyrok. Nase
zavéry tykajici se schopnosti Spolecnosti nepfetrZité trvat vychazeji z dilkaznich
informaci, které jsme ziskali do data na$i zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo
podminky mohou vést k tomu, Ze Spolecnost ztrati schopnost nepretrzité trvat.

e Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah cetni zavérky, véetné prilohy, a dale
to, zda Ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zpUsobem, ktery
vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat statutarni organ Spole¢nosti mimo jiné o planovaném rozsahu
a nacasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, ktera jsme v jeho prubéhu udinili, vcetné
zjisténych vyznamnych nedostatku ve vnitfnim kontrolnim systému. )
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auditor, ev. C. opravnéni 1
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DILIGENS s.r.o.

Severozapadni Ill. 367/32, \‘w‘;ot?‘
141 00 Praha 4 - Sporilov i

ev. Cislo auditorského opravnéni 196

V Praze dne 15. cervna 2021
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