DOM

VyroCni zprava o organizaci a jeji Cinnosti v roce 2006.

20006

Obcanské sdruzeni DOM
Braunerova 22 180 00 Praha 8
e-Banka 2021845001/2400

vxiww.dom—os.cz
ICQ 66 00 51 67
DICCZ 66005167



http://www.dom-os.cz/

CLENOVE

SVOBODOVA MICHAELA REDITELKA

SUKUP STEFAN CLEN RADY

TUC PAVEL CLEN RADY

KLAUSOVA KAMILA CLEN

KOCVARA JAROSLAV CLEN

BREJCHA VLADIMIR CLEN-KONTROLNI KOMISE
PECKA JIRI CLEN-KONTROLNI KOMISE

Historie DOMU

Sdruzeni bylo zaloZeno v roce 1997. Jeho poslanim je vSestranna podpora déti a
mladych lidi vyrastajicich bez dobrého rodinného a socialniho zazemi.

DOM znamena mimo jiné Dim Otevienych Moznosti. Mladi lidé, ktefi vyrostli a Ziji
bez podpory své rodiny vstupuji do Zivota bez materialniho i lidského zazemi, ale
také bez potfebnych dovednosti a zkusenosti, emocionalné zranéni. V dobé, kdy se
pred jejich vrstevniky otevira svét, stoji pfed branami détského domova a nemaji
kam jit. Jejich moznosti a Zivotni perspektivy jsou velmi omezené. ObCanské
sdruzeni DOM hleda a rozviji vSechny cesty, jak témto mladym lidem dat podporu,
ucinnou pomoc a predevsim pro kazdého najit tu pravou moznost, jak zacit
samostatny uspésny Zivot.

Soucéasnost DOMU

V soucCasné dobé se DOM koncentruje na rist kvality svych sluzeb, metodickou a
védeckou reflexi své prace a odborny rast pracovnikl i jednotlivych tymu.

V roce 2006 bylo dokoncCeno vytvofeni komplexniho modelu péce o mladé lidi bez
rodinného zazemi v hlavnim mésté Praze.

Poskytované sluzby tvofi Skalu moznosti, ktera odpovida potfebam cilové skupiny.
DOM uspésné realizuje projekt podpofeny Evropskym socialnim fondem,
programem JPD3, statnim rozpoétem CR, a MGU HMP.

PRA|HA
PRA|GUE
PRA|GA
PRA|G



STRATEGIE 2005 - 2007

KLICOVE CILE

Vytvoreni KOMPLEXU SLUZEB pro cilovou skupinu v hlavnim mésté Praze.

KOMPLEX SLUZEB DOM je sloZen z jednotlivych sluZeb a tvofi skladebny systém.
Kazda sluzba je zastoupena jednou pobockou.

Koncentrace zdrojui na odbornost sluzeb a rozvoj psychoterapie a socioterapie
v ramci jednotlivych sluzeb.

Odborny tym je sloZen z pracovnikd, jejich pfedpoklady a schopnosti umozriuji
vysoce odborny mezioborovy terapeuticky pfistup.

Struktura a fizeni tymu odpovida modernim trendim pobytové péce a standardim
kvality.

Pracovnici jsou prabézné vzdélavani a supervidovani.

Formulace a publikace SYSTEMU DOM

Dosavadni poznatky, zkuSenosti, reflexe, metodiky tvofi uceleny Systém péce, ktery
bude vydan v podobé odborné publikace.

Prace s laickou a odbornou verejnosti

Laicka i odborna verejnost je dobfe a pfesné informovana o metodach prace a
moznosti spoluprace.

DOM zvysi u€ast na konferencich, seminafich a jinych vefejnych vystoupenich.



POSKYTOVANE SLUZBY

V prubéhu let 2005 — 2006 vytvofil DOM komplexni systém sluzeb pro mladé lidi
znevyhodnéné absenci nebo nefunkénosti rodinného zazemi.

Mlady Clovék, ktery odchazi z ohroZujiciho prostredi dysfunkéni rodiny nebo
ukoncuje pobyt v instituci mizZe vyuzit podle svych potfeb jednu konkrétni sluzbu
nebo ziskat podporu prostfednictvim vice sluzeb &i programu.

Vytvoreni tohoto modelu, ktery jsme nazvali NEJSTE NA TO SAMI!, je vysledkem
dlouholetého snazeni a v posledni dobé také podpory ESF JPD3.

V roce 2006 probihaly intenzivni pfipravy na registraci socialnich sluzeb podle

Zakona o socialnich sluzbach a odborné prace na zpracovani metodiky vSech sluzeb
dle Standardu kvality vydanych ve$ vyhlasce MPSV.

PREHLED SLUZEB A PROGRAMU PRIME PECE DOMU

TYKADLO

Odborné socialni poradenstvi.
Ambulantni a terénni prace s mladymi lidmi zijicimi mimo rodinu.

DUM NA PUL CESTY KOMUNITA

Intenzivni pobytova péCe zamérfena na psychosocialni rehabilitaci mladych lidi po

ukonceni ustavni pé€e nebo Zijicich mimo dysfunkéni rodinu.

DUM NA PUL CESTY BYDLO

Individualni bydleni spojené s asistenci a psychoterapii. Pfedevsim pro uspésné
absolventy DPC Komunita, ale i jiné mladé lidi cilové populace.

JOB

Socialni rehabilitace pro mladé lidi cilové skupiny a dal$i mladé lidi znevyhodnéné na
trhu prace.

Poradna v socialni a pracovni oblasti.

Tréninkové a prechodné zaméstnani.

Socialni firma Ko&ara.



DOM TYKADLO

Vychodiskem pro uskutecnovani sluzby je zkuSenost ze zemi EU, kde se péce o
mladé lidi, ktefi vstupuji do Zivota, koncentruje jiz do obdobi zivota v instituci nebo
péstounské péci. Mladi lidé maiji vétsi prfehled o své budoucnosti a moznostech
podpory a pomoci.

POSLANI

Dat mladym lidem ohrozenym socialnim vylou¢enim v&as informace o moznostech
pomoci a podpory a navazat s nimi kontakt, pfipadné dlouhodobé&jsi spolupraci.

CiLE

Dobfre informovat instituce a profesionaly o problematice cilové skupiny a
moznostech pomoci a podpory.

Kontaktovat a informovat cilovou skupinou v dobé&, kdy je ¢as na planovani, dfive,
nez je mlady Clovék v akutni nouzi.

Pomoci klientovi, ktery se uchazi o sluzbu, porozumét dobfe svoji situaci a nabidce
DOMU ¢i jiné instituce.

Podpoirit klienta v okamziku pfichodu do vybrané sluzby, pfivitat ho a pomoci mu
dobfe se adaptovat.

METODY PRACE
Navstévy v institucich (OSPO, DD, VU, KC, AZYL, a ostatni).

Osobni setkani s profesionaly, ktefi pracuji s cilovou skupinou DOMU, jako jsou
vychovatelé, socialni pracovnici, psychologové, ufednici a dalsi.

Kontakty - osobni setkani s klienty v institucich, kde aktualné pobyvaji
Informaéni rozhovory o mozZnostech pomoci a podpory a sluzbach DOMU v ramci
navstévy v DOMU.

Vstupni rozhovory pfed pfijetim do vybrané sluzby.
Informace o jinych moznostech feSeni klientovy nepfiznivé Zivotni situace.

ZARIZENI

Ambulance: DOM Braunerova 22 Praha 8

TYM

Terapeut: MgA.Jitka Martinkova

Odborna feditelka: Ing.Michaela Svoboodva, supervizor: PaeDr.Petr Klima
Program Tykadlo je financovan ESF JPD3.



DUM NA PUL CESTY — KOMUNITA

DEFINICE

Zfizuje socialné rehabilitacni pracovisté zaméfenym na psychosocialni nasledky
zanedbavani, nedostatecné Ci nepfimérené péce o dité Ci institucionalni vychovy.
Vénuje se kli¢ové klientim, u kterych muize jejich osobni historie, psychicky stav,
Zivotni styl, socialni navyky i aktualni situace vést k socialni izolaci,
sebedestruktivnimu jednani, rizikovym aktivitam, asocialnim ¢i kriminalnim ¢inam.

POSLANI
Poslanim Domu na pul cesty je ucit mladé lidi Zijici bez rodinného zazemi, jak
uspésné zit mezi lidmi.

CILE
V ramci kazdodenni spoluprace s klienty sleduje DPC tyto zakladni cile:

Psychosocialni rehabilitace zaloZzena na vztahu a praci s osobni historii i soucasnosti
Porozumét sobé i druhym

Prostfednictvim strukturovaného podnétného terapeutického prostredi u€ime klienty
jednat podle béznych spoleCenskych norem a pravidel.

Prostfednictvim individualniho terapuetického vztahu pomahame klientovi porozumét
své historii a |éCit ranna psychicka zranéni.

Budovani materialni a ekonomické samostatnosti

Byt schopen se uzivit a bydlet

Prostfednictvim zivota v DPC je klient vystavovan narokdm spole€nosti: nutnosti
pracovat / vzdélavat se, nutnosti hradit naklady spojené s bydlenim a béznym
Zivotem ze svych prostifedkd.

Zapojeni a do Zivota spole€nosti, porozuméni lidskym a obanskym pravim

Znat sva prava a povinnosti

Zapojeni jedince do spoleCenstvi v naSem pfipadé bezné spoleCnosti znamena
porozumeéni, akceptaci a dodrzovani podminek, které jsou spolecnosti vytvoreny a
vétSinové dodrzovany.

Prostfednictvim specialnich metod klient nachazi motivaci k vlastnimu rozvoji,
adaptuje socialni pfijatelné formy jednani, ziskava nové znalosti a dovednosti.
Prostfednictvim permanentni realné interakce s zZivotem spole¢nosti zaméstnani,
ufady, instituce, Iékafi, a dal.) klient ziskava zpétnou vazbu a mize zaméfit pfesné
svoje usili.

Osvojeni znalosti a dovednosti v oblasti socialni sité, systému pomoci a podpory
Umét si vyhledat a vyuzit pomoc

Prostfednictvim socialni prace zaméfené na individualni potfeby klienta roste jeho
orientace v socialnim systému a schonpst systém efektivné vyuzit.




CILOVA SKUPINA

DUm na puli cesty je socialni sluzba pro mladé lidi ve véku od 17 — 26 let, ktefi se
nachazeji v obtizné rodinné a socialni situaci a musi se osamostatnit.

Jedna o mladé lidi, ktefi odchazeji z détského domova nebo vychovného ustavu Ci
jinych zafizeni, musi opustit svou rodinu a nemaji dlouhodobé bezpeéné zazemi.

Zakladni cilovu skupinou jsou mladi lidi, u kterych osobni historie, psychicky stav,
Zivotni styl, socialni navyky mohou veést k izolaci od spolecCnosti, k osamélosti, Ci
k jednani, které ohroZuje je samé nebo spolecnost.

ZARIZENI
V roce 2006 poskytovala sluzbu DUm na pul cesty — komunita dvé zafizeni:

DOM 8
Braunerova 22 Praha 8 180 00
Kapacita 10 mist pro muze a Zeny

TYM

Iveta VIaskova
PhDr.Jitka KrejCi
Bc.EvZzen Novy
Bc.Zdenka BartoSova
Lukas Halfar

Mgr. Dana Dalibova

Ing.Michaela Svobodova odborna feditelka DOM
PaedDr.Petr Klima supervizor

DOM 2
JeCna 4 Praha 2 120 00
Kapacita 6 mist pro muze a zeny

TYM

Renata Tumlifova
Mgr.Petra Sediva
Jakub Kabicek
Mgr.Zuzana Chomova
Hana Svobodova

Ing.Michaela Svobodova odborna feditelka DOM
PaeDr.Petr Klima supervizor

Zafizeni DOM 2 se k 31.12.2006 transformovalo na Ddm na pul cesty Bydlo (viz
dale).



DUM NA PUL CESTY BYDLO

OBSAH SLUZBY

Obtize, se kterymi se musi nasi mladi klienti potykat jsou velmi riiznorodé. Uspésni
absolventi domu na puli cesty maji velmi omezené moznosti, jak si zajistit vhodné
samostatné bydleni nebot pronajem i malého byteCku v Praze zdaleka pfesahuje
jejich ekonomické moznosti. DOM BYDLO je program , ktery rozSifuje kapacitu
bydleni v ramci DOMU a diferencuje formu podpory podle miry samostatnosti klienta.
Je zaloZeny na bazi bydleni na pul cesty, na rozdil od dosud provozovanych zafizeni
(Domu na pul cesty) BYDLO znamena, Ze klienti bydli v samostatnych bytech.

CiLOVA SKUPINA

Novi klienti aspirujici na pobyt v DPC s vySSim stupném rozvoje socialnich
dovednosti a samostatnosti

Klienti Domu na pul cesty - komunity, ktefi po ziskani zakladnich socialnich
dovednosti a navykd mohou ziskat novou zkuSenost se samostatnym bydlenim

METODY PRACE

Klient je pfijat do programu na zakladé pecliveého vyhodnoceni situace a kompetenci
k samostatnému zivotu. Klient uzavie s DOMEM pisemnou dohodu o spolupraci a
podminkach sluzby.

Socialni terapeut — asistent programu podporuje klienty v kazdodennim zivoté
formou asistence pfimo v bytech. Jeho ukolem je podporovat, doprovazet, zau€ovat
do feSeni situaci a poskytovat psychoterapii. Klienti podle svych potifeb a zajm
vyuzivaji i dalsi sluzby DOMU ( tréninkové nebo pfechodné zaméstnani, zazitkove
aktivity)

V roce 2006 bylo v provozu 6 bytovych bunék

DOM BYDLO I. Blanicka 17, Praha 2 (1 bunka)
Byt pronajaty od soukromych majiteld domu, mala garsonka, wc na chodbé.

DOM BYDLO Il. Stirka, Praha 8 (1 burika)
Byt pronajaty od soukromych maijiteld domu, krasna garsonka v pfizemi, se
zahradkou.

DOM BYDLO Ill. KADLEC 1 - FrantiSka Kadlece 2, Praha 8 (2 buriky)
Byt pronajaty od Lidového bytového druzstva Prahy 8 je stavebné upraven do 2
bytovych bunék se spole€nym socialnim zafizenim a kuchynkou.

DOM BYDLO IV. KADLEC 2 - FrantiSka Kadlece 2, Praha 8 (2 bunky)
Byt pronajaty od soukromého vlastnika.Z bytu 2+kk vznikly 2 bytové bunky.

TYM

Terapeut: Mgr.Klara Vanova, ing.Michaela Svobodova
Supervizor: PaeDr.Petr Klima

Program BYDLO je financovan ESF JPD3.



DOM JOB

POSLANi DOMJOB - socialni rehabilitace (dale jen JOB)

Poslanim programu JOB je pfipravit nezaméstnané mladé lidi z cilové slupiny pro
samostatny Zivot ve spoleCnosti a uspésné zapojeni na trh prace

CiLE

Dobre diagnostikovat klientovy kompetence v roli samostatného dospélého ob¢ana
a pracovnika.

Budovat, rozvijet a upevnovat soubor vlastnosti a dovednosti potfebnych

k samostatnému Zivotu a zapojeni do zaméstnani.

Porozumét davodim klientovych selhani a u¢inné ho motivovat a podporovat na
cesté ke zméné.

Podporovat a zprostredkovat vstup klienta do dalSiho vzdélavani a zaméstnani.

OKRUH OSOB

Zakladnim okruhem osob jsou mladi lidé, u kterych osobni historie, psychicky stav,
zivotni styl, socialni navyky mohou vést k izolaci od spolecnosti, k osamélosti, Ci
k jednani, které ohrozuje je samé nebo spole¢nost.

CILOVA SKUPINA

DOM JOB pracuje s mladymi nezaméstnanymi lidmi, ktefi nemaiji rodinné zazemi a
jsou ohrozeni socialnim vylou¢enim.

Uzivatelé sluzby jsou nezaméstnani a nedafi se jim z rGznych duvodu, které
vyplyvaji z jejich zdravotniho, psychického nebo socialniho znevyhodnéni, uspét na
trhu prace.

Minimalni vék : 16 let
Maximalni vék : 26let

Dil¢i podskupiny

Mladi lidé bez rodinného zazemi (ukoncujici ustavni vychovu, opoustéjici dysfunkeni
rodiny)

Mladi lidé s psychosocialnimi obtiZzemi (poruchy chovani, nerovhomérny vyvoj,
asocialni tendence, kriminalita)

Nezameéstnani mladi lidé bez kvalifikace a motivace ke kazdodenni praci

Mladi lidé z fad narodnostnich mensin

Mladi lidé se zdravotnim znevyhodnénim

Mladi lidé vykonavajici alternativni trest



KONTAKTNI MiSTO a PORADNA.
Socialné pracovni poradenstvi

Odborny socialni pracovnik zde vede poradenskeé rozhovory — jednorazové a
pravidelné.

Spolu s klientem pracovnik hleda nejvhodnéjSi postup, jak prekonat problémy pfi
vstupu do samostatného Zivota a na trh prace.

Klient se za podpory socialniho pracovnika orientuje ve vlastni zivotni situaci a
narocich, které na néj klade samostatny Zivot ve spolecnosti.

V ramci pravidelné spoluprace socialni pracovnik pomaha uZzivateli pfi uplatfiovani
jeho prav a zajmu pfedevsim v oblasti pracovniho uplatnéni a vzdélani.

Probiha prakticky nacvik potfebnych dovednosti (komunikace osobni, pisemna,
telefonicka, PC a dal.

Dle potieb klienta je zprostfedkovana dalSi odborna pomoc/socialni sluzba (mimo
poskytovatele) a pfipadny doprovod klienta. K dispozici je zde databaze kontaktl a
moznosti

Kontakt maze byt jednorazovy i dlouhodoby, podle potieb klienta jsou nabizeny dalSi
aktivity.

V indikovanych pfipadech nabizi pracovnik uZivateli programy Zameéstnani ¢i Rozvoj
osobnosti.

ZAMESTNANI
Socialné a pracovné rehabilitani aktivity ve vlastni femesiné dilné spojené
s obchodem

Program je nabizen klientiim, u kterych poradenstvi a doprovazeni formou konzultaci
neni dostacujici.
Sluzba ma dvé podoby:

- Pracovni trénink (6 tydnu)
- Pfechodné zaméstnani (3-6 mésicu)

Program plIné simuluje pribéh dne v zaméstnani v€etné prestavek na oddech a jidlo.
Prostory, ve kterych je sluzba poskytovana, jsou uzpusobeny jako dilna (pracovisté).

Klient dochazi do dilny na pravidelné smény.

Na smeéné je vzdy pfFitomno nékolik klientd spole¢né s odbornym socialnim
pracovnikem. Klient tak ziskava zkuSenosti se socialnim kontaktem, ktery je bézny
na pracovistich.

Dilna je zaroven obchodem, prodeji (kontakt se zakaznikem) zajistuji klienti pod
dohledem socialniho pracovnika..

Soucasti pracovni smény je i uklid a udrzba ,pracovisté“. Klient je zapojen do
drobnych udrzbafskych praci a podili se na uklidu dilny.

Dilna jako pracovistté ma pravidelné tydenni porady spojené s hodnocenim,
planovanim, zpétnou vazbou od uzivatelld k provozu.



K vybaveni prostor patfi bézné spotrebiCe, jako rychlovarna konvice, mikrovinna
trouba, elektricky vafi€, elektricka vrtacka, pilka, bruska, se kterymi se Clovék
setkava v domacnosti.

Klienti jsou zauCovani v bezpecné obsluze téchto zafizeni a jejich praktickeém vyuziti.

Klient se musi samostatné pravidelné dopravovat na svoji sménu podle rozvrhu.
Pozornost je vénovana orientaci v hl.m.Praze, vyuziti MHD, budovani schopnosti
planovani a dodrZovani ¢asu.

ROZVOJ OSOBNOSTI
Aktivity zaméfené na rozvoj specifickych a socialnich dovednosti

Program je nedilnou soudasti programu ZAMESTNANI, dale je nabizen i uzivateldm
PORADNY.
Program ma dvé podoby:

Individualni

Pravidelné konzultace s individualnim pravodcem JOB

Reflexe realnych uspéchu a selhani uzivatele v kazdodennim Zivoté (pracovné
socialni oblasti).

Motivace ke zméné

Stanoveni cill

Planovani konkrétnich aktivit

Nacvik dovednosti : telefonicky nebo osobni kontakt s institucemi a
zameéstnavatelem, sepsani zivotopisu a jinych dokumentu potfebnych k prosazeni
vlastnich prav a narokd.

Vyuka prace s PC a internetem, komunikace, zaklady pracovniho prava a dalSi
Zprostifedkovani kontaktl, informaci, instituci Ci jinych sluzeb.

Skupinovou
Pravidelné tydenni Skupiny, tematicky zaméfené na

Nacvik chovani v institucich a v zaméstnani
Nacvik komunikace

Sebepoznani

Budovani mezilidskych vztahu ve skupiné
Rizika a ohrozeni

Relaxaci, rozvoj zajmu, traveni volného ¢asu.

ZARIZENI

JOB CENTRUM Rybna 25 110 00 Praha 1

KOSARA Rybna 27 110 00 Praha 1

TYM

Pavel Kholl, Zuzana Hasalova, Bc. Jana Czudkova, MgA. Petr Sova, Jan
Petrovic

Ing.Michaela Svobodova PaedDr.Petr Klima supervizor



SOCIALNI FIRMA KOSARA

Viyroba a prodej prouténého zboZzi a bytovych doplrika.
Oprav prouténych vyrobKad.
Viyroba na zakazku.

Socialni firma KOSARA je nedilnou sou&asti programu DOMJOB.

Umoznuje simulovat podnétné pracovni prostfedi, ve kterém se klienti uci zakladnim
pracovnim navykdm a socialnim dovednostem.

Zaroven usilujeme o to, aby firma produkovala kvalitni konkurenceschopné zbozi a
sluzby.

Diky spolupraci s MC Praha 1 vyuzivame velmi krasné prostory v centru Prahy.

V roce 2006 byla dilna a obchod v provozu tfetim rokem, okruh zakaznikl se
stabilizoval a nadale roste.

KOSARA slouzi pro JOB program jako:

Integraéni pracovni femesina DILNA

Vyroba prouténého zboZzi, ktera umoziuje zaméstnat mladeé lidi z cilové skupiny bez
ohledu na nedostatky v jejich motivaci, pracovnich navycich, dovednostech ale i

s pfihlédnutim k rGznym typdm handicapu ( depriva¢ni syndrom, LMD, mentalni nebo
fyzické postizeni a pod.)

Program je pojednan jako bézna mala firma, ktera ma svého vedouciho, pracovniky,

napln prace, porady, systém odmérnovani a pod.

Kapacita : 10 pracovnich mist

Integraéni OBCHOD.

Vyrobené vyrobky se prodavaji jak v pficlenéném tak v samostatném obchodé,
klienti zde mohou nacvicit spoleCenské chovani, jednani se zakaznikem, zaklady
vedeni skladového hospodarstvi, ucetnictvi. Program je opét simulaci bézné
pracovni ¢innosti, prace prodavace v malém obchodé.

Kapacita : 2 pracovni mista
Klienti JOB programu se v pozicich kosikare a prodavace stfidaji.

Zapojeni klientt do fizeni firmy

Kazdy tyden se kona pracovni porada klientll — pracovniku, setkani facilituje vedouci
dilny nebo celého programu. Na poradé je hodnocen prubéh pracovniho tydne,
vysledky, planuje se prodej, vyrobni program, vzdy je dan prostor pro naméty,
pfipominky k provozu , kazdy vstup klienta je projednan a vSichni se k tématu mohou
vyjadrit, jeden z klientd déla zapis z porady.

Pokrocilejsi klienti mohou aspirovat na funkci ,asistenta“, pomahat ostatnim,
zaucovat noveé klienty, pfipravovat akce a zodpovidat za jejich realizaci.

Program DOMJOB a sociélni firmu KOSARA je spolufinancovan ESF JPD3.



ROZVOJOVE A ODBORNE PROJEKTY

PES/PSST
Projekt psychosocialni rehabilitace pro mladé obyvatele domu na pul
cesty a jinych socialnich zafizeni.

Vychodiska

Systém péde o déti, které nemohou vyristat ve své biologické rodiné je v Ceské
republice orientovany na ustavni péci.Déti, které zazily rozpad rodiny, zanedbavani a
Casto i psychické nebo fyzické tyrani €i zneuzivani, jsou z rodin odebirany socialnimi
pracovniky a pfedavany do diagnostickych ustavl. Po nékolika tydnech prechazeji
do péce détskych domovu nebo vychovnych ustavl. Tato zafizeni sice dité zajisti po
materialni strance a jsou schopna sytit biologické potfeby déti, ale na druhou stranu
nemohou zajistit uspokojovani psychickych pfedevsim citovych potfeb téchto déti.

V dobé, kdy by méla byt opusténému ditéti po prozitych traumatech poskytnuta
intenzivni péCe a odborna pomoc, putuje po ustavech a oCekava se, Ze se bude
dobfe chovat, prospivat ve Skole a nebude mit vychovné problémy.

Zivot v Ustavech a nenaplnéni psychickych potfeb vede k deprivaci a hospitalismu.
NeléCena traumata a deprivace ovliviuji osobnostni vyvoj ditéte a v obdobi ranné
dospélosti se objevuji poruchy osobnosti, tendence k asocialnimu nebo zavislému
chovani.Socialni prace v domech na pul cesty nebo jinych zafizenich narazi na tuto
barieru a byva €asto neuspésna.

Program PES /Psychoterapie — Socioterapie

Program je skladebny. Tvofi ho jednotlivé prvky, které slouzi klientim podle jejich
individualnich potfeb, prani a vybéru.

Individualni spoluprace s odbornym psychoterapeutem / psychologem / psychiatrem

Skupinova prace vedena odbornym terapeutem

Spoluprace s odbornymi pracovisti a externimi odborniky pfi péci o klienty nebo
zajisténi diagnostiky.

Projekt je uskute¢niovan diky laskavé a velkorysé finanéni podpofe Nadace EDUCA
(jmenovité firmy AB Credit) manzel( Kellnerovych a ESF JPD3.

KONZULTANTI

PhDr.Petra Vrtbovska,PhD. CR
Daniel Hughes, PhD. USA

Pat Walton, PhD. UK

Claire Warington, UK.



DOM Vi - DOM VZDELANI

DOM Vi se zamé&fuje na zvySovani kvality poskytovanych sluzeb prostfednictvim
zvySovani odbornosti a specializace pracovnikl na problematiku cilové populace.
Program je zalozen na dlouhodobé spolupraci s konzultanty a lektory ze zemi EU.

AKTIVITY:

Vycvikové seminare jsou zaméreny vzdy na urcCitou oblast problematiky. Pfipravuji
ucastniky na pfimou praci s klientem nebo skupinou klientl interaktivni zazitkovou
formou.

Socioterapie

Vyhodnocovani kompetenci pro samostatnost

Vyhodnocovani kompetenci pro pracovni uplatnéni

Techniky kazdodenniho doprovazeni — tréninku realného zivota mimo instituci
Vytvareni pland k osamostatnéni a jejich pribézna evaluace.

Prace s relapsem a krizi, prevence a feSeni konflikt{

Psychoterapie

Potfeby ditéte podle Alberta Pessa, ranna rodinna traumata a moznosti vyuziti PBSP
pfi praci s cilovou skupinou DOMU

Attachement, poruchy attachementu, moznosti terapie

Motivacni rozhovory jako pfiprava na cilevedomou spolupraci s klientem

Life story work — prace s osobni historii klienta

Vyhodou programu je, Zze pracovnici DOMU jsou vzdélavani spole¢né. Tim se
posiluje celkova tymova spoluprace a propojeni jednotlivych sluzeb a programi do
planovaného systému — Komplexniho modelu nasledné péce. Do programu mohou
byt zapojeni i spolupracuijici instituce, predevsim ¢lenové mikrotymu z méstskych
¢asti (viz TYKADLO) a dalSich spolupracuijicich instituci.

.Vystup
V ramci programu planujeme uskutecnit 4 vycvikové seminare a 50 vycvikovych
hodin pro celkem 20 pracovniku.

Il. Vystup

Druhym vystupem programu bude formulace a publikace SYSTEMU préace s
mladymi lidmi bez rodinného zazemi v ambulantni i pobytové péci véetné metodik,
kazuistik, vzoru, specifickych standardu.

Dokumenty budou zpracovany prabézné a konzultovany zahrani¢nimi lektory
vedoucimi seminare.



USKUTECNENE SEMINARE:

I. seminaf: LIFE STORY WORK

Datum konani: 10. — 12.11.2005

Misto: Braunerova 22, Praha 8 Liben

Téma: jedna z nejnovéjSich metod terapeutické prace s opusténymi détmi : LIFE
STORY WORK.

Lektor: Kim Woodhouse a Sue Wightington (Together Trust, Velka Britanie).

[l. seminai: PESSO BOYDEN SYSTEM PSYCHOMOTOR

Datum konani: 8.5 - 10.5.2006

Misto: Braunerova 22, Praha 8 Liben

Téma: Zakladni potieby ditéte z hlediska PESSO terapie
Lektor: Imman Bardman (PBSP Nizozemi).

lll. seminai: MOTIVACNi ROZHOVORY

Datum konani: 13.-15.10.2006

19.12.2006

Misto: NATAMA, Orlicka 9, Praha 2

Téma:metoda Motivacnich rozhovort

Lektor: PhDr. Petra Vrtbovska PhD. (NATAMA CR)

IV. seminaf: ATTACHMENT THEORY DYADIC DEVELOPMENTAL
PSYCHOTHERAPY PART I.

Datum konani: 6.-9.2.2007 Misto: Braunerova 22, Praha 8 Liben
Téma: Attachment a Dyadic developmental psychotherapy
Lektor: Daniel Hughes PhD (Canada)

Program je realizovan v ramci projektu NEJSTE NA TO SAMI, financovaného ESF
JPD3.



PROJEKT PROMENA

Od roku 2000 DOM usiluje o reformu systému péce o opusténé a ohrozené déti.
Cesky stat v tomto ohledu pfes velkou snahu rdznych organizaci i jednotlivych
odbornikd nepokro il vyznamné kupredu.

V soucCasné dobé se DOM ucastni projektu Pravo na rodinu, ktery realizuje Nadace
Terezy Maxové.

Zde uvadime zakladni teze:

TRANSFORMACE SYSTEMU SOCIALNE PRAVNi OCHRANY DITETE
A PECE STATU O OHROZENE RODINY A DETI

1. HISTORIE A SHRNUTi PROBLEMU

Stavajici systém socialné pravni ochrany ditéte a péc€e statu o ohrozené rodiny a déti
(dale jen Systém) ma bohuZel odborné i organiza¢ni kofeny v zastaralém,
nefunk&nim a nemoralnim systému vytvofeném v obdobi komunistické diktatury,
dosud nebyl zménén

Od roku 1989 doslo pouze k dil¢im upravam a zménam, praxe je v podstaté stale
podobna té, jez byla uplathovana v 60. letech 20. stoleti.

Kompetence klicove pro problematiku rodiny a ditéte, jsou svéfeny 4 resortim
(MPSV, MSMT, MZ, MSPR) a dalSim aktérim statni spravy (kraje, obce).

V Ceském systému se rozmohl nekontrolovatelny vliv a pisobeni nékterych
nevladnich organizaci, kterym systém dovoluje manipulovat s fakty, détmi a
sluzbami.

2. PROBLEMOVE OBLASTI STAVAJICIHO STAVU (SYSTEMU)

Nejsou definovany hodnoty, poslani a kliCové cile, jez ma systém naplnit

Stavajici systém Casto nevychazi ze sou€asnych védeckych poznatkd, odbornosti a
praxe s danou problematikou, systém ztratil kontakt s odborniky v zahranici

Péce a ochrana ditéte neni fizena, realizovana a kontrolovana jako jeden systémovy
celek

Chybi dulezita zavazna pravidla pro prubéh jednotlivych procesu a vykon sluzeb, jez
by zajistovaly kvalitu ochrany ditéte a kvalitu péée v celé CR pro vdechny potfebné
déti a rodiny

Chybi kontrolni mechanismy, jez by zaijiStovaly kvalitu procesu a sluzeb.

Chybi odpovidajici organizacni uspofadani, tj. zastfeSujici resort, ktery by byl
odpovédny za celou agendu



3. NASLEDKY = co je tfeba zménit

Vysoky pocet déti vyrusta v prostfedi ustavni vychovy. Tento stav je kritizovany

z mnoha stran, narusta kritika ze zahranici

Chybi soubor dostupnych preventivné orientovanych sluzeb, které by branily snadné
cesté ditéte do ustavni péce.

Chybi moderni variabilni systém péstounské péce.

Chybi moderni koncepce ustavni péce pro déti, u kterych je tato forma potiebna.
Kazdodenni praxe procesl a rozhodovani je ¢asto chaoticka, neodborna, zalozena
na subjektivnich postojich jednotlivych aktért. Problémy se ,hasi“ a feSi ad hoc,
Casto v kazdém kraji odliSné.

Stavajici systém, zvlasté systém nahradni ustavni péce je nakladny a v porovnani
s uzitkem, ktery pfinasi, je ekonomicky i lidsky malo efektivni. Stat vénuje mnozstvi
finan¢nich prostfedkd na organizaci naslednych sluzeb pro socialné neadaptabilni
jednice, déti, které nevyrostly v rodiné (napf. MV zpracovalo rozsahlou studii o
kriminalité absolventl ustavni péce.)

4. CILE REFORMY: Fungujici moderni systém

(a) Novy Systém vychazi z modernich poznatku svétové védy o potfebach ditéte a o
problematice zneuzivani, tyrani, zanedbavani, hospitalizace a jejich nasledku

(b) VSechny sluzby pro déti a rodiny v ramci SPOD, realizované statnimi i nestatnimi
organizacemi, se fidi zakony, statnimi standardy a pravidly, které jsou pro to
vytvofeny, prosazeny a jsou vymahatelné

(c) Déti a rodiny v CR standardné& vzdy obdrzi kvalitni potfebné sluzby, a to na urovni
statnich i nestatnich organizaci.

(d) Existuji a funguiji diferencované prvky systému a jejich organiza¢ni provazanost
(viz pfiloha)

KROKY: Potfebné organizacni zmény
(1) Zajistit presun jednotlivych kompetenci pod jeden resort (MPSV)

(2) Vytvorit jednotnou koordinovanou politiku, strategii, postupy a kontrolu nového
moderniho systému péce o dité a rodinu, se zvlasStnim zfetelem na ohroZené déti

(3) Vytvofit organ (Urad), ktery bude odpovédny za rozvoj Systému a kontrolu kvality
vSech sluzeb v SPOD

Doporuceni:

Bylo by uzite€né vyuzit renomovanych zahranicnich instituci, které by na realizaci
tohoto rozsahlého mezinarodniho projektu odborné participovaly (na zakladé
vybérového Fizeni). Je mozné spolupracovat i v ramci spoluprace s vliadami statd EU
a podobné.



STRUCNA STATISTIKA

V této tabulce uvadime zakladni statistické udaje o poc&tech uzivatelt sluzeb DOM a
poctech zakladnich vykonu pracovniki DOM a podétech skupinovych aktivit.

Uzivatelem rozumime fyzickou osobu patfici do cilové skupiny, ktera uzivala sluzbu
DOM, podepsala smlouvu o poskytovani sluzby a DOM archivuje dokumentaci o
poskytovani sluzby.

Zakladnim vykonem pracovniki DOM je vedeni individualni konzultace, jejiz rozsah
presahuje 30 minut a obsahem je psychosocialni terapie.

Skupinou nazyvame program, kterého se uc€astni skupina uzivatell sluzby.
Ma rizné podoby: tydenni komunita, zazitkova skupina, interakéni skupina
pracovniho programu.

NAZEV SLUZBY |POCET POCET ] POCET SKUPIN
UZIVATELU KONZULTACI

TYKADLO 132 157 -

DUM NA PUL

CESTY DOM 8 28 791 51

DUM NA PUL

CESTY DOM 2 17 425 49

BYDLO 5 178 -

JOB 44 307 38

CELKEM 221 +) 156 1858 138
VYROBENO KUSU |PRODANO KUSU |TRZBY KC

KOSARA 1243 1204 106.501

+)

Realny pocet fyzickych osob je o 65 nizsi, tento pocCet udava uzivatele, ktefi Cerpali
vice nez jednu sluzbu.

Kompletni statistika je k nahlédnuti v archivu DOMU.




FINANCNIi ZDROJE POUZIVANE V ROCE 2006

Ministerstvo prace a socialnich véci CR
Evropsky socialni fond — JPD3
Magistrat hlavniho mésta Prahy, odbor socialni
Magistrat hlavnino mésta Prahy, odbor prevence
Kriminality
Mestska cast Praha 2
Nadace Open Society Fund Praha
Nadace Civilia
Nadace OAK Fundation
Nadace EDUCA / AB - CREDIT
National Starch Food Innovation
The International Women’s Association of Prague
Coca-Cola Beverages Ceska republika, spol. s r.o.
RNDr. Jan Hanousek, CSc.

Ing. Ludmila Zabranska
EMC, a.s.

M.Votrubova
LC San Giorgio Praha Strahov & LC Tabor
E.Matejkova
T.Fried
Vysoka skola hotelova v Praze 8
T.Cibulka
J.Thomasova
K. Markvart



Piehled hospodareni za obdobi 1.1.2006 - 31.12.2006
Hlavni ¢innost Vynosy
Kancelarské potfeby
Cistici prosttedky
Potraviny
Casopisy a knihy
DDHM
Material — prouti
Léky a zdravotni material
Ostatni material
JPD3-DDHM
JPD3-vypocetni technika
JPD3-material
JPD3-spotfebni zbozi a provozni material
Elektricka energie
Plyn
Voda
JPD3-energie, voda, teplo
Opravy budov
Opravy strojli a zafizeni
JPD3-opravy
Cestovné
JPD3-mezinarodni cestovné
JPD3-mistni cestovné
Naklady na reprezentaci
Vykony spoju
Najemné
Poplatky za televizi a rozhlas
Sluzby telekomunikaci
Sluzby zpracovani dat
Organizacni a psych. sluzby
Software
Ostatni sluzby
Stravné klientl
Socialni a psychologické sluzby
Software
Najemné Braunerova (€as.rozliSeni)
JPD3-telefon, fax, postovné
JPD3-najemné
JPD3-sluzby zpracovani dat
JPD3-vycvik
JPD3-stravné a ubytovani — zahrani¢ni lektofi
Mzdové naklady
DPP
DPC
JPD3-mzdové naklady
JPD3-DPP
JPD3-DPC
Socialni zabezpec&eni
Zdravotni pojisténi
Zdravotni pojisténi-nedarové

Naklady
36 015,72
18 767,78
3509,50
4 859,00
26 116,50
214 306,00
5 186,00
87 796,00
34 793,00
29 955,00
9177,50
36 731,50
74 461,34
169 184,95
15 266,50
65 452,00
86 457,70
36 356,50
3 685,00
2 709,00
5774,73
9 116,00
15 432,00
3 506,50
176 359,00
3 480,00
75 037,15
181 400,00
205 500,00
2 720,50
78 218,10
13 891,00
54 750,00
269,00
266 370,20
31 161,75
135 076,00
96 000,00
53 547,50
14 473,00
1 598 906,00
53 706,00
123 650,00
1577 180,00
69 488,00
352 706,00
447 845,00
155 021,00
1011,00



JPD3-socialni pojisténi
JPD3-zdravotni pojisténi
Silniéni dan-pfedchozi roky
Dary

Poplatky

Pojisténi

JPD3-poplatky
JPD3-kooperativa
JPD3-prodej vyrobkl
Seminare

Uroky

PFispévky na péci
Rozpusténi doh.polozek
Ostatni

JPD3-pfispévky na pédi
Trzby z prodeje DHM

Magistrat hl.m.Prahy-soc.oblast
Magistrat hl.m.Prahy-Prev.krimin.

Nadace Civilia
Dary a sbirky

Magistrat hl.m.Prahy-soc.oblast-dopl. 2005
Magistrat hl.m.Prahy-soc.oblast

Magistrat hl.m.Prahy-Prev.krimin.
Magistrat hl.m.Prahy-Prev.krimin.

Méstska ¢ast Praha 2
NSFI

JPD3

MPSV

MPSV

MPSV

Celkem

Material — prodejna
VHC - dohody

Trzby z prodeje vyrobku
Celkem

V DOMU 26.6.2007 ing.Michaela Svobodova

18 912,50
2 400,00
16 130,78
125 046,00
63 367,20
6 343,00
68 792,00
600,00
886 000,00
28 180,00
50 000,00
144 829,00
14 277,80
547 000,00
240 470,00
31 350,00
20 000,00
69 925,00

3 126 388,65

734 900,00
635 072,00
519 600,00

7 349 583,93

Vynosy

88 088,50
88 088,50

501 796,00
173 780,00
150,00

5 500,00
11 512,15
8 148,50
7 150,60
7 554,50

7477 973,67

Naklady

1 508,00
19 940,00

21 448,00



